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Santanade Parnaibaestaentreas
15 cidades mais seguras do Brasil

De 2012 a 2016 a cidade reduziu em 83% os indices de criminalidade
e estudo recente do IPEA coloca o municipio em destaque no pais. Pag. 2
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Festa de Santo Antonio do Suru EPROCAD Santanade Parnaiba Indicadores
animou moradores do Bairro participade eventodaFifanaRussia [JEsilcs
R i Inflacio
+0,4%

Sal. Minimo

R$ 954,00

A fundagéo EPROCAD representard Santana de Parnaiba no Festival da Fundagao da
FIFA em Moscou, que acontecera do dia 23 de junho a 3 de julho. O festival sera uma Compra-R$3,78
demonstragao de como o poder do futebol traz mudangas sociais para as comunidades Venda - HS 378

em todo o mundo. (CS)



& Oficial

Vagas de Q
Emprego*

VAGAS ‘ Quant. ‘ {.i;\
Polvilho 10 X
Jordanesia 15 X
Fazendinha 5 X
Polo Tamboré 10 X
Jd.Sao Luiz 1
Polo Tamboré 2
Jd.Séo Luiz
Fazendinha 10 X
Alphaville 40
Polvilho 40
Alphaville 180
Fazendinha 1
Jd.Sao Luiz 1
Jd.Sao Luiz 1
Polo Tamboré 2
Jd.Sao Luiz 1
Fazendinha 10
Fazendinha 1
Tamboré 225
Colinas 25 X
Alphaville 5 X
Alphaville 45 X
Fazendinha 15
Jd.Sao Luiz 1
Fazendinha 1
Operador de
telemarketing 2 X
receptivo
Prgjet.ista de 1
maveis
Preparador 1
de tintas
Quimico 1
Técnico de
enfermagem 15
Técnico de
manutencao 1
glétrica
Serralheiro 1
Técnico de 15
enfermagem
Técnico de
manutengao 1
glétrica

NOTA IMPORTANTE: Conforme
determinagao do Ministério
Publico e Inquérito Civil n®
000043.2014.10.000/0 da
Coordenadoria do Sistema

Nacional de Emprego, as
vagas nao poderao conter 0s
indicativos de sexo e faixa
etéria. “Vagas disponiveis para

0 momento, as mesmas sofrem
alteragoes constantemente”

i‘\ Simbolo de Vaga Exclusiva para
deficiente
Mais informacodes sobre
as vagas no site
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

Procure o PAT (Posto de
Atendimento ao Trabalhador) mais
perto de sua casa

De 22 a 28 de junho de 2018
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Santana de Parnaiba esta entre as
15 cidades mais seguras do Brasil

Considerada a cidade mais segura da regidao metropolitana por 5 anos consecutivos, municipio se destaca no Brasil

Texto: Renato Menezes
Foto: Acervo Secom

antana de Parnaiba se

destaca na area de se-

guranca publica. O IPEA

(Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada) e o Férum
Brasileiro de Segurancga Publica
divulgaram, na dltima semana,
um mapeamento das mortes
violentas nos municipios bra-
sileiros com mais de 100 mil
habitantes. O estudo faz par-
te do Atlas da Violéncia 2018,
langado no inicio do més, onde
aponta que a cidade subiu 15
posigoes no ranking em com-
paragdo ao ano passado, sen-
do 0 13° municipio com a me-
nor taxa de homicidios no pais,

0 9° no Estado e 0 1° na Regiao
Metropolitana. O levantamento
foi tema de reportagem da Re-
de Globo, noticiado pelo SPTV
22 Edigao na semana passada.

A pesquisa leva em conside-
ragdo dados referente as mor-
tes violentas, resultante de agres-
soes, intervengoes legais e mortes
violentas de causas indetermina-
das, tendo como referéncia a re-
gido onde a vitima residia. Os da-
dos também levam em conta as
informagoes do Sistema de Infor-
macao sobre Mortalidade(SIM) do
Ministério da Saude.

Os resultados mostram que
0s métodos, adotados pela Secre-
taria de Seguranga Urbana do mu-
nicipio, garantem uma agéo mais

efetiva da Guarda Municipal que,
gragas aos investimentos realiza-
dos na é&rea, atualmente possui
uma frota de 53 veiculos, mais de

Guardas Municipais atuando nas ruas de Santana de Parnaiba,
cuidando da seguranca de todos os moradores.

400 GMC "s, que atuam divididas
entre as equipes do Canil, grupa-
mento motorizado (patrulha com
motos), grupo tatico e nas trés

inspetorias operacionais, situadas
nos bairros Parque Santana, Cida-
de Sao Pedro e Tamboré, além da
Base Central, proxima ao viario da
ponte, da inspetoria especializada
ambiental, guarda escolar e gru-
pamento tatico, que recebem trei-
namento constante, realizado pe-
lo CEFAG — Centro de Formagao e
Aprimoramento da Guarda.

Recentemente a prefeitura assi-
nou convénio para implantagao da
Guardia Maria da Penha, que con-
tara com equipe especializada para
atender as ocorréncias de mulhe-
res vitimas de violéncia doméstica.
Com essas agoes, a cidade reduziu
em 83% os indices de criminalidade
em apenas 4 anos e se mantém co-
mo a mais segura da RMSP.

Centro de Iniciacdao ao Esporte
sera inaugurado no proximo dia 30

Texto: Renato Menezes
Foto: Marcio Koch

No dia 30/06 a populagéo
parnaibana sera contemplada
com a inauguragéo de mais uma
importante obra na cidade. Por
meio das secretarias de obras e
de Esportes e Lazer do munici-
pio, a prefeitura vai inaugurar o
Centro de Iniciagao aos Esportes
Olimpicos (CIE) da cidade.

Localizado no bairro Coli-
nas da Anhanguera, o CIE possui
4740 m2 e conta com ginasio co-
berto e quadra descoberta, além
de ambientes como quadra re-

Imagens do Centro de Iniciacao ao Esporte que
sera destinado a revelacao de atletas olimpicos

versivel (quadra poliesportiva, po-
dendo ser dividida em duas para
a pratica de basquete), vestiarios
feminino, masculino, para comis-
sao de arbitragem e para pessoas
com deficiéncia, além de acade-
mia, sala de primeiros socorros,
departamento de professores e
técnicos, deposito de materiais e
equipamentos e setor administra-
tivo, contendo toda a estrutura ne-
cessaria para realizacéo dos tra-
balhos que visam revelar atletas
para participar de competigoes
contendo modalidades olimpicas
e paralimpicas.

0 projeto do CIE atende a Lei
Federal 12.395/2011, vinculado
a 22 etapa do Programa de Ace-
leracdo do Crescimento (PAC
2), integrado a Rede Nacional
de Treinamento, onde estabele-
ce que a unidade tem o objetivo
de estimular o desenvolvimen-
to da base do esporte de alto
rendimento nacional, amplian-
do a oferta de infraestrutura do
equipamento publico esportivo
qualificado para incentivar os
moradores a praticar esportes,
melhorando a saude e a qualida-
de de vida.

Festa de Santo Antoniodo Suru animou moradores do bairro

Texto: Cintia Almeida
Foto: Sandro Almeida

0 (ltimo domingo (17/06)

Santana de Parnaiba cele-

brou a tradicional Festa de

Santo Antonio do Suru, re-
alizada em devogéo ao Santo pa-
droeiro do bairro. A 1052 edicéo
da festa reuniu centenas de fiéis
vindos de diversas localidades,
como Aragariguama, Barueri, Pi-
rapora e Séo Paulo.

Organizado pela prefeitura,
por meio da Secretaria de Cultu-
ra e Turismo e em parceria com
a igreja catdlica, o evento contou

com a tradicional romaria. As se-
te da manhd, os primeiros romei-
ros sairam da Igreja Matriz a pé
com destino a Capela de Santo
Anténio no Suru. Por volta das
10h foi a vez dos romeiros a ca-
valo ou em charretes seguirem o
mesmo caminho, levando o es-
tandarte com a imagem de San-
to Antonio.

Ao chegarem a capela os ro-
meiros participaram de uma quer-
messe, com barracas de comidas
e bebidas tipicas das festas juni-
nas, sorteio de brindes e assisti-
ram aos shows sertanejos.

A Festa de Santo Anténio do Suru é realizada ha 105 anos

-

no municipio para homenagear o santo padroeiro do bairro - =

172 Encontro de Antigomobilismo
acontece domingo (24)

-4 s : :I L -
Turistas observam os carros antigos expostos na Rua Suzana
Dias na ultima edi¢ao do Antigomobilismo. Evento atrai

=

milhares de pessoas ao Centro Historico

Texto: Renato Menezes
Foto: Fabiano Martins

antana de Parnaiba pro-
move no proximo domingo
(24/06), a partir das 10h,
0 17° Encontro de Antigo-
mobilismo. Realizado pela prefeitu-
ra, por meio da Secretaria Munici-
pal de Cultura e Turismo, o evento,
que reine apaixonados por carros
antigos, promete trazer para essa
edicdo centenas de veiculos de di-
Versas marcas que marcaram épo-
ca e foram sinénimo de elegancia
entre as décadas de 40 e 70.
Durante o encontro o visitan-
te podera adquirir pecas para car-

ros antigos no Mercado de Pulgas
e também conferir a feira de arte-
sanato na Rua André Fernandes,
além de aproveitar para saborear
as refeigoes e lanches oferecidos
nas barracas da Praga de Alimen-
tagao, que ficard no Largo da Ma-
triz. O evento também terd muita
musica com o projeto “Radio Vi-
trola”, alem de atragdes musicais
que se apresentarao no palco,
montado na Praga da Bandeira,
atras da igreja Matriz.

De acordo com a secretaria
responsavel, a expectativa é que
0 publico seja de aproximada-
mente 30 mil pessoas.

Fundo Social realiza entregas
de centenas de agasalhos
para criancas do Vila Esperanca

k
 Criangas recebem cobertores
| e agasalhos da campanha 2018

Texto: Willian Rafael
Foto: Sandro Aimeida

a (ltima semana, a pre-

feitura, por meio do Fun-

do Social de Solidarieda-

de e em parceria com 0
Grupo Meninonas SA, realizou a
entrega de cobertores e agasa-
lhos do Centro de Convivéncia da
Crianca e do Adolescente (CCCA)
- Vila Esperanca.

Mais de 280 criangas, que
frequentam o espaco, foram be-
neficiadas com os cobertores e
um conjunto de moleton.

Além disso, as criangas se di-
vertiram com a pintura facial e a
apresentagéo de um teatro de fan-
toches sobre a educagdo, protegao
e respeito ao meio ambiente.

A entrega faz parte da Campa-
nha do Agasalho 2018, que ja ar-
recadou diversas pecas de roupas
esse ano. Quem ainda quiser po-
de ajudar deixando as pecas que
ndo utilizam mais em alguma das
caixas identificadas nos 0rgaos
municipais ou entrando em conta-
to com o Fundo Social de Solida-
riedade pelo telefone: 4622-7050.

EXPEDIENTE:
>“z
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COMUNICACAD
RETIFICAGAD

No edital publicado em 25 de maio de 2018, pagina 20, referente a Sessao Publica n° 005/2018, no objeto da contra-
tacao, leia-se: “empresa especializada em elaboracao de estudo e projeto de desenvolvimento do portal da Prefeitura
de Santana de Parnaiba”.

8 [ommisrracho
CITAGAO

EDUARDO DOS SANTOS ALVES

Fica Vossa Senhoria CITADO, a apresentar defesa no prazo de 10 dias a contar dessa publicagéo, perante a Comissédo de
Avaliagao de Desempenho, sito @ Rua Anhembi, n® 430 - Jardim Benoé - Santana de Parnaiba/SP, tendo em vista o Proce-
dimento Administrativo n® 007/2018, instaurado contra Vossa Senhoria pela Portaria n® 1.824 de 07 de junho de 2018, por
insuficiéncia no desempenho durante o estagio probatdrio.

CRISTIANE SANTI DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Avaliacao de Desempenho

CITAGAD
ALEX JOSE DE BARROS

Fica Vossa Senhoria CITADO, a apresentar defesa no prazo de 10 dias a contar dessa publicagdo, perante a Comissao
de Avaliacdo de Desempenho, sito a Rua Anhembi, n® 430 - Jardim Benod - Santana de Parnaiba/SP, tendo em vista o
Procedimento Administrativo n® 009/2018, instaurado contra Vossa Senhoria pela Portaria n° 1.866 de 13 de junho de
2018, por insuficiéncia no desempenho durante o estagio probatério.

CRISTIANE SANTI DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Avaliagao de Desempenho

COMUNICADO
Por forga do Procedimento Administrativo n® 003/2018 e da Portaria n® 0990/18, informamos que a Sra. Cristina Dutra,
foi exonerada do cargo de Agente de Servicos de Alimentacéo, na data de 19 de junho de 2018, por inaptiddo médica
constatada durante o estagio probatério.
Adriano Gongalves de Freitas
Secretario de Administragao

PREVIDENCIA SOCIAL

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

DE SANTANA DE PARNAiBA
EXTRATO DE CONTRATO
Pregao n°. 001/2018
Processo Administrativo: 004/2018
Contrato n°. 001/2018

OBJETO: Prestacao de servicos e Assessoria em Medicina do Trabalho, Medicina Legal e Pericias Medicas, Junta Médica pa-
ra 0 atendimento dos Segurados da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.
CONTRATANTE: CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAIBA.

CONTRATADA: WORK MED CURSOS E TREINAMENTOS LTDA.

VIGENCIA: 12 (doze) meses — Inicio vigéncia: 19/06/2018 A 19/06/2019

VALOR GLOBAL: R$ 238.800,00 (Duzentos e trinta e oito mil e oitocentos reais).

Santana de Parnaiba, 20 de Junho de 2018.

Maria de Fatima Pereira
Diretora Presidente

CAMARA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2018

RETIFICAGAO DO RESULTADO FINAL, APOS PUBLICAGAO OFICIAL, DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIG[\O
NO CONCURSO PUBLICO AMPARADO PELAS LEIS MUNICIPAIS N° 3.467, DE 07 DE ABRIL DE 2015 — CADUNICO E
N° 3.484, DE 16 DE JULHO DE 2015 — DOADOR DE SANGUE

A Camara do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Séo Paulo, de acordo com as disposicées da legislagao
vigente, faz saber, que RETIFICA o resultado final, ap6s prazo recursal, dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do, pu-
blicado na Imprensa Oficial do Municipio, em 15 de junho de 2018, em relagao ao nimero do NIS do candidato Gabriel
da Silva, o qual constou indevidamente como n°® 12448918106, sendo o correto 12824770114.

0 referido resultado encontra-se atualizado nos sites www.institutomais.org.br e www.camarasantanadeparnaiba.
sp.gov.br.

Permanecem inalterados os demais resultados do pedido de isencao.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido a presente Retificagao.

Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2018.

Vereador Marcos Tonho Presidente da Camara Municipal de
Santana de Parnaiba Biénio 2017/2018

RESOLUGAO N° 004/2018
D4 nova redagdo ao Art. 1°, da Resolugdo n° 002, de 08 de margo de 2005.
Autoria: A MESA
FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte:
RESOLUGAO

Art. 1° 0 Art. 1°, da Resolugéo n° 002, de 08 de margo de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° - Os servidores enquadrados nos niveis |, Il e lll, do
Anexo X da Lei Municipal n® 3.690, de 10 de maio de 2018 fardo
jus ao recebimento em pecunia do auxilio transporte.”

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugao correrdo por
conta de dotagao orgamentdria propria, suplementada se necessario.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de junho de 2018.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Plenario Antdnio Branco, em 19 de junho de 2018.
ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA

Presidente
Vereador PSDB

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA

CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
A Camara Municipal de Santana de Parnaiba convoca os candidatos abaixo, aprovados em Concurso Pblico, aberto
através do Edital n° 01/2016 para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO e ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO
(PESSOA COM DEFICIENCIA):

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Class.

Nome Doc. Identidade
40 MATHEUS NOVAIS DA CUNHA

46.934.785-5
ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO (PESSOA COM DEFICIENCIA)

Class. . Nome Doc. Identidade

10 MOISES FERREIRA CAMARA 34.685.235-3

0Os candidatos deverao comparecer impreterivelmente até o dia 29/06/2018 no Departamento de RH da Camara Muni-
cipal de Santana de Parnaiba, sito a Rua Porto Rico, n° 231 — Jd. Sao Luis — Santana de Parnaiba/SP CEP: 06502-355,
Tel.: (011) 4154-8600, das 08:00 as 17:00 horas, munidos dos documentos conforme item 12.4 do Edital do Concurso
publico n° 01/2016, sendo que, caso ndo comparegam no prazo especificado, implicara na sua excluséo e desclassifi-
cagao em caréter irrevogavel e irretratavel, conforme item 12.3.3 do mesmo Edital. Santana de Parnaiba, 21 de junho de
2018 — ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA - PRESIDENTE.

LISTAGEM COMPLEMENTAR DOS OCUPANTES
Loteamento JARDIM PIAUI - Protocolo n° 213.887/2008

CERTIDAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA N° 17/2017, publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, edigao 196, Ano V, de 22 a 28 de setembro de 2017.

REURB S
NOME CPF TITULAGAO Q Lote Loteamento
Maria Odete de Aratjo 009.158.528-70 / Legitimagéo A 4 Jardim Piaui
Carneiro / Wagner 123.938.078-02 Fundiéria
Mendes Costa
Anderson Pereira de 319.627.238-95 Legitimagéo B 7 Jardim Piaui
Godoi Fundidria

REURB E, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 c/c Decreto Federal n° 9.310/18; os direitos reais outorgados através
de Legitimagao Fundidria de Interesse Especifico, deverdo ser acompanhados de Titulo individualizado a ser apresentado
pelo ocupante ao Cartério de Registro de Imdveis competente, no ato do seu registro.

NOME CPF TITULA(}Z\O Q Lote Loteamento
Idalino Soares Malta e 380.608.095-04/ Legitimagéo B 8 Jardim Piaui
Isenaide Rosa dos 124.279.828-57 Fundiaria
Santos

Em Santana de Parnaiba/SP, 18 de Junho de 2.018. Publique-se,
Arquive-se e Registre-se.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao

BEE
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Certidao De Regularizagao Fundiaria — CRF n° 009/2018 FCTMACAD
RECANTO DAS SAMAMBAIA - REURB S JOSE CARLOS DA SILVA 502.849.835-00 FUNDI&:IA A 13 | JARDIM SABRINA
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito puiblico interno, com a sede da prefeitura na Praga GILVAN ALVES DE ARAUJO / LEONISIA  [197.916.072-49 / | LEGITIMAGAD A 14 | JARDIM SABRINA
Monte Castelo, n° 04, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito no CNPJ sob o n°® 46.522.983/0001-27, MATEUS DA SILVA ARAUIO 299.389.613-04 | FUNDIARIA
neste ato re.prlesent.ado pela Secretaria Municipal de Habitagao, no uso de suas atribuicoes legais e considerando o Pro- WENDEL GOMES DA COSTA / PATRICIA  |311,435.448-38 / | LEGITIMAGAD r
cesso Administrativo n° 268.692/201!, CERTIFICA que 0 Iotean]ento der.wmmado RECANTO DAS SAMAMBAIAS, ocu- APARECIDA DE PAULA 333.194.298-76 | FUNDIARIA A 15 | MARDIM SABRINA
pado predominantemente por populagéo de baixa renda, consolidado e implantado na década de 1980, com acesso MANOEL SOARES DA SILVA / CICERA 992.440.008.34/ | LEGTIMACAD
pela Rua das Samambaias na altura do nimero 200, regido do Votuparim, Municipio e Comarca de Santana de Parnaiba, t ’ A/ S 4k AGA A 16 | JARDIM SABRINA
com area de 10.247,38 m2 composto por 32 lotes, uma tnica Quadra denominada “A”e sistema vidrio denominado SOARESBA STV 01355138698 | FUKDIARIA
Rua Milton Arruda de Oliveira, conforme Lei Municipal n° 2730, de 20 de junho de 2006, com origem na Transcri¢do n° LEGITIMAGAD
. o h P ' - .y ! - LUIZ ANTONIO PADILHA VAZ 104.129.168-00 A 17 | JARDIM SABRINA
21.728, oriunda do 1° Oficial de Registro de Imdveis da Comarca de Sao Paulo, foi REGULARIZADO através de Projeto FUNDIARIA
de Regularizagao Fundiaria de Interesse Social - Reurb S, em Zona Especial de Interesse Social - ZEIS, promovido LEGITIMACAD
e aprovado pelo Municipio de Santana de Parnaiba, através do Auto de Regularizagao Urbanistico e Ambiental n° 06 MARIA FRANCA VARIAQ DE SOUZA 076.991.018-12 | o iria A 18 | JARDIM SABRINA
de 04 de maio de 2018; CERTIFICA que o loteamento possui a infraestrutura essencial e que ndo existem compensacées
urbanisticas ou ambientais a serem execut_adas; CERTIFICA que esta Serventia procedeu a notificagao aos titulares do do- ROSIMAR VAZ DA COSTA 330.133.573-04 Lii':;‘;‘:;’io A 20 | JARDIM SABRINA
minio e os responsaveis pela implantacao do loteamento, Transcrigao n® 21.728; bem como, de seus confrontantes,
quais sejam: Matriculas n® 82.393, 85.761, 587, Transcri¢des n® 10.697 e 10.699; e terceiros interessados, nos termos JOSE MARINALDO GOMES TAVARES /  |022,831.928-54 / | LEGITIMAGAD A 21 | 1arom sasrima
do artigo 31 da Lei Federal n® 13.465/2017. CERTIFICA, ainda, que apés o decurso do prazo legal nao houve impugnagao MARIA LUCINEIDE FERREIRA TAVARES 103,554.148-30 | FUNDIARIA
a presente Reurb S; dessa forma, apto ao registro com a ahertura das matriculas individualizadas dos lotes e areas NEUSA MARTA DOS SANTOS / JOSE CARLOS |052.928.985-13 /| LEGITIMACAD
publicas; bem como, a titulagao de seus ocupantes, conforme cadastro fisico e social integrantes do referido processo DOS SANTOS FILHO 103.235.528-03 | FUNDIARIA A 23 | JARDIM SABRINA
administrativo e listagem anexa, classificados como interesse social ou especifico, nos termos do §4° do artigo 5° do De-
creto Federal n°® 9.310/18; devendo ser procedido o registro dos direitos outorgados aos legitimados como Reurb S, com FRANCISCO PAULO DA SILVA / CRISTIANE |053.096.078-89 / | LEGITIMAGAO | 1 | 1ARDIM sABRINA
aisentos de custas, emolumentos, tributos e penalidades tributrias,; ainda, devera a presente C.R.F. ser arquivada em pasta HORCSINSKIS 136.415.958-94 | FUNDIARIA
propria do Cartorio de Registro de Imdveis competente, a fim de garantir os direitos reais outorgados; nos casos de Reurb LEGITIMACAD
. : PR ™ ) : : N A 8446877 AR ABRIN
E, através de apresentacdo de titulo individualizado pelo legitimado para registro. Por fim, CERTIFICO, que foram cumpri- JUSCELING NUNES DA SILV. 019.834697-70 | L\ iARiA 8 6 | JARDIM SABRINA
dos integralmente todos os requisitos exigidos pela Lei Federal n°® 13.465, de 11 de julho de 2017 c/c Decreto Federal LEGITIMACAD
n°9.310, de 15 de marco de 2018; Nada mais. Em Santana de Parnaiba, aos 11 dias do més de Junho de 2018. Eu, Anna LUCEAND SOLIZA NASCIMENTO 279.053.648-41 | .\ CIARIA A 7 | JARDIM SABRENA
Erica de Camargo Prado , Prontudrio n° 28.466, digitei e conferi. O referido é verdade e dou fé. Pr—=—
Publique-se. Registre-se IOMAS FERREIRA DA CRUZ 093.552.128-36 | - AGA B 8 | JARDIM SABRINA
FUNDIARIA
MARCELA CRISTIANE PUPIN 170.826.008-01
Secretaria Municipal de Habitagao SUELY PEREIRA FARIAS DE SOUZA E JOSE E
SEVERINO DE SOUZA / SANDRA FRANCISCA |794.808.374-04 / | LEGITIMAGAD | | T [ ——
Anexo 01 LOPES DE FRANCA E JOSUE LOPES DE 277.395.408-46 | FUNDIARIA
LISTA DOS OCUPANTES FRANGCA E
022.727.784-88
REURB § - loteamento RECANTO DAS SAMAMBAIAS, Processo Administrativo n® 268.692/2011, nos termos da Lei Federal LEGITIMACAD
n° 13.465/17 ¢/c Decreto Federal n° 9.310/18. NELSOM JACINTO DOS SANTOS 111.802.168-14 FUNDIARIA B 11 JARDIM SABRINA
|QUADRA  |LOTE LEGITIMACAD
NOME CPF TITULACAD  |ATUAL ATUAL LOTEAMENTO SEVERINA SOARES DA SILVA 107.317.298-89 B 14 | JARDIM SABRINA
FUNDIARIA
LEGITIMAGAD RECANTO DAS
5 . . LEGITIMAGAO
st 35424419534 o) niAnia 1 SAMAMBAIAS FILOMENA SILVERIA DA CONCEIGAD 152.449.863-80 | o0 m:'i B 15 | JARDIM SABRINA
ASTIAQ RODR A/ MARCIA, ,227.468- TIMA
SEBASTIAO RODRIGUES DA SILVA / MARCIA (133.227.468-44 / |LEGITIMAGAO N 16 |iaroin sasrina
RODRIGUES DA SILVA 068.279.818-51 |FUNDIARIA
LUCILENE ALVES DOS SANTOS 294.495.358.33 -
BARTOLOMEU MORAIS DOS SANTOS 029.343.574-06 JAZON SANTOS MACEDO / NAIR FERREIRA  497.052.965-53 / |LEGITIMAGAO s 17 |1ARDIM SABRINA
ALESSANDRO BEZERRA FRANCO TANIA  |064.654.306-73 [LEGITIMAGAD 3 RECANTO DAS DA SILVA MACEDD 037.785.898-65 |FUNDIARIA
CRISTINA PEREIRA FRANCO ANTONIO  |059.047.616-51 |FUNDIARIA SAMAMBAIAS LEGITIMACAD
CARLOS ALVES DOS SANTOS MARIA 058.117.176-44 DOUGLAS ALVARENGA COELHO 390.061.538-18 | oo B 18 [JARDIM SABRINA
ELIANE DA SILVA SANTOS 069.512.194-43
PRISCILA ALVARENGA COELHO 326.434.198-04 LEGITIMACAO B 19 |JARDIM SABRINA
e FUNDIARIA
I 1 3 869,128~ SITIMAGA
. i ANDRE LUIZ DE LIMA / MARALUCIA JESUS |129.869.128-18 / |LEGITIMAGAQ s 20 |1ARDIM SABRINA
IVANI PEREIRA DA SILVA JOSE CICERO DA | 026.542.666-99 |LEGITIMAGAD N 4 RECANTO DAS DAS NEVES LIMA 126.757.008-35 |FUNDIARIA
SILVA 133.104.718-88 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS
ANTONIO PRUDENCIO DA SILVA, 101.360.588-84 |-ECTIMACAD B 21 [JARDIM SABRINA
FUNDIARIA
NOEME PEREIRA LACERDA CARMIO SILAS | 168.246.078-94 | LEGITIMAGAD | . RECANTO DAS EVANGIVALDO MENDES DA SILVA 675.330.605-63 tfﬂ;m:im B | 24 [JARDIM SABRINA
DO CARMO 776.265.401-15 | FUNDIARIA SAMAMBAIAS
LEGITIMAGAD
o prer———. MARTA DA SILVA CARVALHO 127.478.338:01 | 0 o B 25 [JARDIM SABRINA
MARIA MAGNOLIA PEREIRA 233.569.366.20 LEFEI'LE:::M A 7 ngms
JOSELITO SANTOS / QUITERIA MARIA 113.909.858-65 / |LEGITIMAGAD N 26 |1ARDIM SABRINA
LEGITIMACAD RECANTO DAS SANTOS 392,537.908-81 |FUNDIARIA
MARIA CRISTIMA JOACUIM DA SILVA 284.656.258/08 . A 9 -
FUNDIARIA SAMAMBAIAS LEGITIMAGAD
ANTONIO CARLOS SANTOS 100.837.928-05 B 27 |IARDIM SABRINA
FUNDIARIA
RENATA ALVES DA SILVA ROBSON CESAR | 221.011.968:59 | LEGITIMAGAO N 0 RECANTO DAS LOURIVAL EVANGELISTA SOUSA / MARIA | 108.283.465-34 / | LEGITIMACAO . o Liaroma sasmimes
FERREIRA MOLINA 050.572.135-00 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS LUIZA DE MACEDO SOUSA 011.530.783-62 |FUNDIARIA s
- JACI LAZARO DE SOUZA / MARIA DA 013.219.768-52 / |LEGITIMAGAC
LEGITIMAGAD RECANTO DAS : B 31 [JARDIM SABRINA
ALCINDO DA SILVA 924.627.238-20 : A 12 '
FUNDIARIA SAMAMBAIAS CONCEIGAD LOPES SOUZA 036.015.938-90 |FUNDIARIA
LEGITIMACAQ
LEGITIMAGAD RECANTO DAS OLIVIA DA SILVA 577.572.408-91 A B 40 [JARDIM SABRINA
MARIA APARECIDA MARTINS 084.304.948-04 ’ A 18 FUNDIARIA
FUNDIARIA SAMAMBAIAS
TEGTIMACED ECANTO DR FAGNER DA SILVA DUTRA / FABIO LUIZ DA |292,981,358-07 / [LEGITIMAGAQ N 43 |1ARDIM SABRINA
MANOEL JOAQUIM 280.031.718-30 ; A 19 ) ILVA DUTR, ,585.858- FUNDIARIA
Q FUNDIARIA CAMAMBAIAS SILVA DUTRA 326.585.858-88 |FUNDIARI
Al RA 15, SANT 3 073.633-4 SITIMACA
LDENORA BERONISA DE SOUSA SANTOS / |398,073,633-49 / |LEGITIMAGAQ s R —
ADELIA MACEDO MARTINS DA SILVA 096.396.938-20 | LEGITIMAGAOD N 20 RECANTD DAS ADELZO FERREIRA DOS SANTQS 130.771.618-00 |FUNDIARIA
EDIMARIO ARALIIO DOS SANTOS 630.506.415-68 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS ALEXAMDRE LUIS DE ALMEIDA BARROS /  |750.198.847-15 / |LEGITIMAGAD N 45 |IARDIM SABRINA
AFONSA PEREIRA BARROS 301.869.658-18 |FUNDIARIA
LEGITIMACAO RECANTO DAS 10RO RAIMUNDO DO NASCIMENTO
EDSON BARRETO DE SOUSA 926.412.025-49 ’ A 21 317.208-74 ITIMA
FUNDIARIA SAMAMBAIAS ARAUID / SEBASTIANA LEITE DO ?33 ?;5 ;2: 0 4 :f;?wmmim B 46 |IARDIM SABRINA
NASCIMENTO ARALID o
ANA MARIA DO NASCIMENTO LACERDA | 282.173.678-92 |LEGITIMAGAD N 2 RECANTO DAS LEGMMACAD
ADEILTON PEREIRA LACERDA 301.091.998-04 | FUNDIARIA SAMAMBAIAS JOSE ELIAS DOS SANTOS 397.644.354.91 | e B 47 [JARDIM SABRINA
AL PRA; A ,391.564- TIMA
GENIVAL PRAXEDES DA SILVA / IVONE 814,391,564-68 / |LEGITIMAGAQ N 48 |1ARDIM SABRINA
NILSA FERREIRA DOS SANTOS JAIR 155.586.178-45 | LEGITIMAGAD N » RECANTO DAS BARBOSA DA SILVA 263.281.038-83 |FUNDIARIA
RAMOS DOS SANTUS 70.589.675-04 | FUNDIARIA SAMAMBAIAS JOSE BEZERRA DO NASCIMENTO / MARIA  |492.434.894-53 / |LEGITIMAGAO
: B 49 |JARDIM SABRINA
JOSE GUEDES DO NASCIMENTO 589,050.224-72 |FUNDIARIA
ANA LUCIA BRAGA ALVES 169.271.918-10 LEFTI'L:;‘::;T\O A 24 xmﬂgﬁf\‘: MAURICIO PERES GONGALES / MIRABEL 556.117.709-59 / LEGITIMAGAO N s2 |aRDIM sagRINA
GONCALES 616.520.089-34 |FUNDIARIA
NILZA VIEIRA 061.256.558-06 LEGIIMAGAG A 25 RECANTO DAS FRANCISCO PEREIRA NUNES / MARIA 153,980.566-20 / [LEGITIMACAO N 3 |1ARDIM SABRINA
FUNDIARIA SAMAMBAIAS NUNES DOS SANTOS 125.100.038-01 |FUNDIARIA
JANAINA VIEIRA FRANGA FERREIRA 304.065.308-31 |LEGITIMAGAD A 2% RECANTO DAS EMILIO SICARELLO 389.528.158-15 :E?J::;f\m B 54 [JARDIM SABRINA
CARLOS ALBERTO FERREIRA 155.641.418-81 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS
ITIMAGA
FABIO HENRIQUE SANTOS OLIVEIRA 204.891.368.32 | L0 IMAGRO B 55 [JARDIM SABRINA
MARIA FELIX DE SOUZA 385.823.415-04 LEGITIMAGAQ A 30 RECANTO DAS FUNOAMA
e FUNDIARIA SAMAMBAIAS LEGITIMAGAD
ELIAS LUIZ FERREIRA 115.107.798-41 | 0 B 56 [JARDIM SABRINA
TEREZA COSMO DA SILVA CLAUDIONOR | 124.112.758.11 |LEGITIMAGAD N a RECANTO DAS
i LEGITIMACAD
ALVES DOS SANTCS 008.722.556-70 | FUNDIARIA SAMAMBAIAS BENEDITO RODRIGUES FILHO 009,275.938-66 FUNDIARIE B | 62 |IARDIM SABRINA
ANTONIETA COSMO DE OLIVEIRA 113.618.898-37 | LEGITIMAGAO A . RECANTO DAS ARLETE DA SILVA TELES SANTOS 177.416.426-11 Efi':“_‘:\li"‘o 8 | 54 |iaroin sasrina
FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA 008.052.138-05 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS UNDIA
ARDO FERREIRA N MARIA 918,135+ ITIMA
O SANTOS MACEDO BOSANIGS |aesa7a0asas. [runoima | ® | % [asomsasma
Reurb E - loteamento RECANTO DAS SAMAMBAIAS, Processo Administrativo n° 268.692/2011, nos termos da Lei e
Federal n° 13.465/17 c/c Decreto Federal n® 9.310/18, nos termos da Lei Federal n°® 13.465/17 c/c § 4° do artigo 5° do FLAVIO ANTONIO CRUZ ANDRADE / MARIA |066.253.318-64 / |LEGITIMAGCAD B 57 |IARDIM saBRINA
Decreto Federal n°® 9.310/18. BARBOZA DE SOUZA ANDRADE 249.831.728-74 |FUNDIARIA
QUADRA | LOTE JOSE CARLOS DE SOUZA 688.650.404-59 ;Ei';':;im B 71 |JARDIM SABRINA
NOME CPF TITULAGAD | ATUAL ATUAL LOTEAMENTO
JOSE MATOS DOS SANTOS / MARIA JOSE  |006.005.818-88 / [LEGITIMACAQ N 73 |1ARDIM SABRINA
MARLENE VOLPE DA COSTA / JOSE | 091,565.118-17 |LEGITIMAGAQ A . RECANTO DAS DOS SANTOS 111,554,218-41 |FUNDIARIA
FREITAS DA COSTA SOBRINHO 017.738.908-75 | FUMDIARIA SAMAMBAIAS ADEMIR 10SE MACEDO / EZILDA DOS |126.022.698-08 / | LEGITIMACAO
. B 74 |IARDIM SABRINA
SANTOS OLIVEIRA MACEDO 177.569.148-99 |FUNDIARIA
MARLENE VOLPE DA COSTA/ JOSE g‘f;?gg ;;g';; lEG'”MI:CAG A 16 RECANTO DAS CREMILDO ANTONIO DA SILVA / MARIA  [388.199.294-49 / |LEGITIMACAD N 75 |1ARDIM sABRINA
FREITAS DA COSTA SOBRINHO 738.908- FUMDLARIA SAMAMBAIAS JOSE DE SOUSA SILVA 649.457.544-15 |FUNDIARIA
LEGITIMACAO
IRANILDE BATISTA DE SOUZA PINTO 129.456.808-66 : B 78 [JARDIM SABRINA
MARCELA CRISTIANE PUPIN FUNDIARIA
Secretaria Municipal de Habitagao LEGITIMAGAD
JOSEFA EMILIANO DE SOUZA S00745.634-91 | A B 79 |JARDIM SABRINA

Certidao De Regularizagao Fundiaria — CRF n° 10/2018
JARDIM SABRINA - REURB $

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito piblico interno, com a sede da prefeitura na Praga
Monte Castelo, n° 04, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.983/0001-27,
neste ato representado pela Secretdria Municipal de Habitagao, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Pro-
cesso Administrativo n® 268.430/2011, CERTIFICA que o loteamento denominado JARDIM SABRINA, ocupado predo-
minantemente por populago de baixa renda, consolidado e implantado na década de 1980, em parte da Area Reservada,
parte da area independente e parte da drea lindeira reservada para rua, todas do loteamento Chacaras do Solar - setor
01 objeto da Transcricao n° 6.159 oriunda do Cartério de Registro de Iméveis de Barueri/SP, com acesso pela Rua Lopo
Dias e Rua Victério Marchesini, regiao denominada Fazendinha, Municipio de Santana de Parnaiba — SP, composto por 103
Lotes e 02 Quadras, com area de 31.708,62 m, foi REGULARIZADO através de Projeto de Regularizacao Fundiaria de
Interesse Social - Reurb S, em Zona Especial de Interesse Social - ZEIS, promovido e aprovado pelo Municipio de San-
tana de Parnaiba, através do Auto de Regularizagao Urbanistico e Ambiental n° 02 de 15 de janeiro de 2018; CERTIFICA
que o loteamento possui a infraestrutura essencial e que nao existem compensacoes urbanisticas ou ambientais e outras
obras e servicos a serem executados; CERTIFICA que esta Serventia procedeu a notificagao aos titulares do dominio e os
responsaveis pela implantacao do loteamento, objeto da Transcricao n° 6.159; bem como, de seus confrontantes, quais
sejam: Lotes 14A, 14B, 15 e 16B da Quadra 01 do loteamento Parque dos Eucaliptos (Matricula n® 114.096), lote 16 da
Quadra anica do loteamento Jardim das Acécias (Matricula n® 19.197) e terceiros interessados, nos termos do artigo 31
da Lei Federal n® 13.465/2017. CERTIFICA, ainda, que apés o decurso do prazo legal nao houve impugnacao a presente
Reurb S; dessa forma, apto ao registro com a abertura das matriculas individualizadas dos lotes e areas piiblicas; bem
como, a titulagao de seus ocupantes, conforme cadastro fisico e social integrantes do referido processo administrativo e
listagem anexa, classificados como interesse social ou especifico, nos termos do §4° do artigo 5° do Decreto Federal n°
9.310/18; o registro dos direitos outorgados aos legitimados como Reurb S, com a isentos de custas, emolumentos, tri-
butos e penalidades tributérias, nos termos da lei; devendo a presente C.R.F. ser devidamente arquivada em pasta propria do
Cartorio de Registro de Iméveis competente, a fim de garantir os direitos reais outorgados; Por fim, CERTIFICO, que foram
cumpridos integralmente os requisitos exigidos pela Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017 c/c Decreto Federal
n°9.310, de 15 de marco de 2018; Nada mais. Em Santana de Parnaiba, aos 11 dias do més de Junho de 2018. Eu, Anna
Erica de Camargo Prado, Prontudrio n° 28.466, digitei e conferi. O referido € verdade e dou fé.

Publique-se. Registre-se

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao

Anexo 01
LISTA DOS OCUPANTES

REURB $ - loteamento Jardim Sabrina, Processo Administrativo n® 268.430/2011, nos termos da Lei Federal n°
13.465/17 c/c Decreto Federal n® 9.310/18.

Reurb E - loteamento Jardim Sabrina, Processo Administrativo n° 268.430/2011, nos termos da Lei Federal n®
13.465/17 c/c § 4° do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.310/18.

QUAD. | LOTE
NOME CPF TITULAGAD 5 n LOTEAMENTO
ANEZIA ANGELICA OLIVEIRA DO 178.371.955.33 LEGITIMAGAD 6 22 |JARDIM SABRINA
NASCIMENTO o FUNDIARIA
JOSAFA AMORIM COELHO / MARILENE  |088.685.558-67 / |LEGITIMAGAD
. B 36 [JARDIM SABRINA
DA COSTA OLIVEIRA 177.468.718-60  |FUNDIARIA
JOSE BALBINO MARCOS OLIVEIRA / ALBA |089.428.218-20/ |LEGITIMACAD
/ / . A B 37 |JARDIM SABRINA
REGIANE VIEIRA DA ROCHA 285.550.048-61 |[FUNDIARIA
AQ MARCOLING DA PAIXAD [ MARIA ,028.699-87 ITIMAGA
J0AD COLIND DA PAIXAD [ MARI 188.028.699-87 / |LEG MACAO 8 38 |1ARDIM SABRINA
APARECIDA DO NASCIMENTO 059.406.628-03  [FUNDIARIA
LEGITIMAGAD
PAULO ROBERTO BARBOSA DA SILVA 019.678.625-83 B 41 [JARDIM SABRINA
FUNDIARIA
MARCELO DONIZETE DOS SANTOS / 263.501.468-41, [LEGITIMAGAD 8 22 |JARDIM SABRINA
ELIAME MARIA DA CONCEICAD SANTOS  [213.636.228-38  |FUNDIARIA
TIAGO FERREIRA DE ABREL 413.906.875-20 LESMIMACHO B 63 [JARDIM SABRINA
o FUNDIARIA
TIAGO FERREIRA DE ABREL 413.906.875-20 LEGITIMACAO B 65 [JARDIM SABRINA
o FUNDIARIA
. LEGITIMAGAD
AO FRANCISCO MOREIRA . ARDIM SABRI
JOAQ FRANCISCO MORE 186.960.905-00 EUNDIARIA B 80 |JARDIM SABRINA
MARCELA CRISTIANE PUPIN

Secretaria Municipal de Habitacao

ERRATA
Lista de ocupantes:
0 Municipio de Santana de Parnaiba, através da Secretaria Municipal de Habitagao pablica a presente errata , refe-
rente a lista de ocupantes da CERTIDAO DE REGULARIZAGAQ FUNDIARIA - CRF n ° 03/2018 , datada de 16 de fevereiro
de 2018, publicada na edigao 227 desta imprensa oficial , para fazer constar o que se segue:

REURB E (§ 4° do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.310/2018)

LOTE
QuAD.
NOME CPF TITULAGAD = M:.m LOTEAMENTO

MARIA CREUZA DOS SANTOS 166.492.828-63 LEGITIMAGAO A 1 | JARDIM SABRINA
U FUNDIARIA

MARIA DO SOCORRO PEREIRA 293.257.652-68 | LOMIMAGRO | 3 | JARDIM SABRINA
FUNDIARIA

SUELI APARECIDA GUARINO 093.122.038-60 LEGITIM’?@O A 12 | JARDIM SABRINA
FUNDIARIA

s, EXpOSICA0:

Parnaiha Sehre Rodas

NOME CPF TITULAGAO QUADRA Lote Loteamento
MARICELY SOARES 319.331.268-17 LEGITIMAGAO A 4 VILA DEL RE
DA SILVA FUNDIARIA
MARICELY SOARES 319.331.268-17 LEGITIMAGAO A 23B VILA DEL RE
DA SILVA FUNDIARIA
MARCELA CRISTIANE PUPIN

Secretaria Municipal de Habitagao

24/06
-~ a 09/ 09

Seg. a Sex: das 8h as 17
$4b, Dom. e feriados: das 11h as 17h

. Astatar;

sanmﬁ' IIIIE PARNAIBA



Oficial

COMPRAS E LICITAGOES

COMUNICADO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 104/2018 - Proc. Adm. n.° 471/2018

Objeto: Contratagao de empresa para a implantagao do Projeto de Educagao Tecnoldgica, denominado “SOLUGAO DE
ROBOTICA EDUCACIONAL”, contemplando o atendimento no segmento de Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano e Ensino
Médio do 1° ao 3° ano, incluindo aquisicdo de recursos tecnolégicos como: kits educacionais, materiais didaticos, ta-
blets, plataforma digital integrada a solucao pedagdgica e prestacao de servicos técnicos especializados para realizacdo
de capacitacao técnica e pedagdgica - Secretaria Municipal de Educagéo.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, tendo em vista o pedido de impugnacéo protocolado tempestivamente
pela empresa LT Global Comércio e Servicos Eireli - ME, decide-se pelo ADIAMENTO SINE DIE da referida licitagao, para
retificagao do instrumento convocatorio.

Santana de Parnaiba, 14 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ADIAMENTO DE LICITAGAD
Tomada de Pregos N.° 009/2018 — Proc. Adm. N° 519/2018

Objeto: Contratago de empresa para a prestagdo de servigos de a REFORMA NO COLEGIO VEREADOR REINALDO AS-
CENCIO SANTOS, situado na Av. Ithayé, 500, Colinas da Anhanguera - Municipio de Santana de Parnaiba — SP.

A Comissao Permanente de LicitagGes, faz saber que, por motivos de forca maior, fica remarcada a referida licitacao
para o dia 04/07/2018 as 09:00 horas.

Do Edital: O edital completo esté disponivel para retirada na Rua Anhembi, 128 — Centro — Santana de Parnaiba/SP ou
por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servicos para sua empresa.

Data de Abertura: 04/07/2018, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 001/2018 — Expediente n.° 04/2018

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de Pericia e Junta Médica para o atendimento dos segura-
dos da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba-SP.

Tendo em vista o atendimento dos itens declarados para fins de habilitagao, e apresentacao posterior, conforme deta-
lhado no Processo Administrativo, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa WORK MED CURS0S
E TREINAMENTOS LTDA.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
EDNA MIQUELINO
Autoridade Competente

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 001/2018 — Expediente n.° 04/2018

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de Pericia e Junta Médica para o atendimento dos segura-
dos da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba-SP.

Tendo em vista o atendimento dos itens declarados para fins de habilitagao, e apresentacao posterior, conforme deta-
Ihado no Processo Administrativo, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa WORK MED CURS0S
E TREINAMENTOS LTDA.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2018.
EDNA MIQUELINO
Autoridade Competente

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregdo Presencial n.® 090/2018 — Proc. Adm. n.° 388/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS

ELETROELETRONICOS, por um periodo de 12 (doze) meses.

A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba faz saber que, considerando o comunicado de andlise de amostras (ca-
talogos) publicado em 12/06/18 no DOE-SP e a falta de eventuais interposigGes de recursos, quanto ao julgamento das
amostras, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor das seguintes empresas:

FERRINI COMERCIO &amp; CONSULTORIA LTDA — ME para os itens 01, 04 e 06; KLEBER ARRABACA BARBOSA -
EPP para o item 02; CAB MATERIAL E SUPRIMENTOS EIRELI — EPP para o item 03; COTA.COM COMERCIO E SERVI-
COS LTDA - EPP para os itens 05, 07 e 08.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ANALISE DE AMOSTRA
Pregao Presencial n.° 059/2018 — Proc. Adm. n.° 0257/2018

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de CESTAS BASICAS para distribuicdo a municipes caren-
tes, em atendimento ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial - SMAS.

0 municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, com relagao as amostras apresentadas pela empresa Comercial
Mecenas Alimentos Eireli - ME para os itens que compdem a certa basica ofertada pela primeira classificada, a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social julgou-as APROVADAS, dando por atendidas as especificacdes do edital e apon-
tamentos observados.

Fica, desde ja, aberto o prazo de 03 (trés) dias Gteis para eventuais interposicoes de recursos quanto a anélise efetuada.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE AMOSTRA,
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 100/18 — Proc. Adm. n° 0447/18

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de PULSEIRAS para

IDENTIFICAGAO em ambiente HOSPITALAR, pelo periodo de 12 meses, em atendimento & Secretaria Municipal de
Saude.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, com relago as amostras apresentadas, no procedimento supra, a Se-
cretaria Municipal de Sadde, promoveu o seguinte julgamento: TODAS AS AMOSTRAS FORAM APROVADAS.

Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa: DEJAMARO DISTRIBUIGAO LOGISTI-
CA EIRELI - EPP - para os LOTES: 01 e 02.

Santana de Parnaiba, 14 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO
COMUNICADO DE ANALISE DE AMOSTRA e
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 074/18 — Proc. Adm. n° 333/18

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de APARELHOS SMARTPHONES e IMPRESSORAS TERMI-
CAS PORTATEIS, para utilizagao pelos Agentes de Transito deste municipio.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, com relacao a amostra (catélogo) apresentada pela terceira classificada
no item 1, a Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagao promoveu o seguinte julgamento:

Empresa: INPUT SERVICE INFORMATICA LTDA - ltem 01, amostra APROVADA.

Considerando ainda que o item 02 j& havia sido APROVADO e que sendo objeto de recurso técnico, o qual restou inde-
ferido pela SMTI, foi mantida a andlise inicial.

Pelo acima exposto, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa INPUT SERVICE INFORMATICA
LTDA para os itens 01 e 02.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ESCLARECIMENTO
Pregao Presencial n.° 098/2018 — Proc. Adm. n.° 0432/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de pequenos EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTAIS, e MATE-
RIAL DE CONSUMO de ENFERMAGEM e MEDICO- HOSPITALAR, pelo periodo de 12 meses, em atendimento a Secre-
taria Municipal de Satde. O Municipio de Santana de Parnaiba informa que, considerando pedido de esclarecimento en-
viado pela empresa Biosantec Comércio de Artigos Hospitalares Ltda-EPP, e avaliando serem coerentes as motivagoes
e documentos comprobatdrios por ela apresentados, e ainda, visando uniformizar o entendimento dessa Secretaria, vez
que j& houve caso semelhante e também foi concedida a possibilidade de participacdo da empresa para ampliacao da
disputa e competitividade, desde que apresentados os referidos protocolos, resta admitida a participagéo da presente
empresa, assim como de outras que por ventura

estejam com protocolos pendentes de vistoria dos agentes das Vigilancias Sanitérias locais, desde que solicitados dentro
do prazo exigido e ainda ndo liberadas, ou seja, fica excepcionalmente deferida a possibilidade de Apresentacdo da AFE
ou AE emitida pela Anvisa, em substitui¢do a Visa local.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE IMPUGNAGAQ
Pregao Presencial n.° 093/2018 — Proc. Adm. n.° 426/2018

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de CONJUNTOS DE CARTEIRAS ESCOLARES, em atendimen-
1o aos alunos da Rede Municipal de Ensino.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, interpds pedido de impugnagao, tempestivamente e nos moldes do
edital a empresa ANDRE PANINI ALBISSU - EPP, alegando resumidamente que, a especificagao do item - mesa, es-
ta direcionada a uma Unica marca, no que tange as medidas do tampo e a cor exigidas, e foge dos padrdes da NBR
14006:2008 e do FDE/FNDE. Portanto, solicita que sejam efetuadas as modificacdes necessérias (seguir os padroes do
FDE/FNDE) para que ndo haja restricdo da participagdo de outras empresas (a

integra do memorial esta no processo licitatorio para solicitagao de vistas de possiveis interessados).

Resposta: Considerando aimpugnacao apresentada e a falta de totais evidéncias que hé somente uma marca que atenda
esses requisitos estabelecidos (medidas do tampo e sua cor) e pela falta de conhecimento de todos os produtos existen-
tes no mercado; Considerando a impericia no entendimento integro da Norma 14006:2008 por esta Comissao; E por fim,
considerando os principios da legalidade, da impessoalidade, da igualdade e da publicidade,

esclarecemos 0 que segue:

- AS DIMENSOES DO TAMPO (MESA) DE: 600MM L X 450 MM P DEVERAQ SER

CONSIDERADAS COMO MINIMAS (CONFORME TABELA 1 - DIMENSOES DA MESA DA NBR 14006:2008). CONSE-
QUENTEMENTE A EXPRESSAQ DO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA: MEDIDAS APROXIMADAS: “TAMPO (MAXIMO)”
DEVERA SER DESCONSIDERADA.

- SERAQ ACEITOS POR ESSA MUNICIPALIDADE PRODUTOS (MESA) QUE CONTENHAM TAMPO EM ABS INJETADO
NA COR AZUL - PANTONE *287C (EM CONCORDANCIA COM A COR DO ASSENTO E ENCONTO DA CADEIRA) E A SUA
FAGE SUPERIOR NA COR CINZA.

Posto isso, tomo o pedido de impugnacdo interposto, para no mérito DEFERI-LO

PARCIALMENTE.

Fica mantida a data de abertura e horarios estipulados em edital.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 104/2018 - Proc. Adm. n.° 471/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para a implantago do Projeto de Educagéo Tecnoldgica, denominado “SOLUGAQ DE
ROBOTICA EDUCACIONAL”, contemplando o atendimento no segmento de Ensino Fundamental do 1° a0 9° ano e En-
sino Médio do 1° ao 3° ano, incluindo aquisicao de recursos tecnologicos como: kits educacionais, materiais didéticos,
tablets, plataforma digital integrada a solugao pedagdgica e prestacao de servigos técnicos especializados para realiza-
¢do de capacitacao técnica e pedagdgica - Secretaria Municipal de Educagéo.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, considerando a supremacia da Administracao Publica na condugao
e encerramento dos procedimentos licitatorios tramitantes em sua instancia, fundamentado no teor do art. 49° da Lei n®

8.666/93, e motivado por impugnagcdes interpostas neste municipio, bem como representages e deliberagao do TCE-
-SP; e considerando, por fim, a impossibilidade de retificagdo do instrumento nos moldes até entéo previstos, sendo
imperiosa a reavaliagdo e readequacao das especificagdes técnicas do objeto licitado; decide-se por REVOGAR o cer-
tame acima identificado.

Fica, desde ja, aberto 0 prazo para eventuais interposicdes de recursos e assegurado aos licitantes vistas dos autos e
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia Pablica N.° 011/2018 — Proc. Adm. N° 545/2018

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos técnicos de gerenciamento global e continuo do parque de
iluminagao publica, manutengdo preventiva e corretiva, reforma, melhoria modernizacao de redes de distribuicao de
energia elétrica para iluminagao com alimentagdes aéreas e subterraneas, eficientizagao, execucdo de iluminacdo céni-
ca, elaboragéo de projetos executivos, podas de arvores que interfiram na rede elétrica e demais servigos destinados a
iluminagao publica (convencional, petalar, ornamental, de destaque, etc), geocadastramento do acervo fisico da rede
de iluminacao puablica, com fornecimento de méo de obra e materiais, em todo o municipio de Santana de Parnaiba/SP.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/18, na Rua Anhembi, 128 — Centro — Santa-
na de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadepamaiba.sp.gov.br, na aba servigos “Licitagdes e Compras”.

Data de Abertura: 20/07/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 109/2018 - Proc. Adm. n.° 526/2018

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na realizagao de atividades de MUSICOTERAPIA, incluindo a disponibi-
lizagdo de médo-de-obra (musicoterapeutas, coordenador musicoterapico e assistente de coordenagao musicoterapico)
para o desenvolvimento de projetos nos Colégios da Rede Municipal.

Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 15/06/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 27/06/18, as 11h00min.

Santana de Parnaiba, 14 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 110/2018 - Proc. Adm. n.° 527/2018

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de MATERIAIS DE

ESCRITORIO, pelo periodo de 12 meses, em atendimento as Secretarias do Municipio de Santana de Parnaiba.

Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 21/06/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 05/07/18, s 11h00min.

Santana de Parnaiba, 19 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 111/2018 - Proc. Adm. n.° 529/2018

Objeto: Contratagéo de empresa especializada em servigo de elaboragéo de projeto de engenharia para a REGULARIZA-
GAO E ADEQUAGAO DE POGO TUBULAR

PROFUNDO, localizado no Colégio Municipal Prof.2 Helena Chaves Demange, em atendimento a solicitagao da Secre-
taria Municipal de Educagao.

Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 18/06/18 @ Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 29/06/18, as 11h00min.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 112/2018 — Proc. Adm. n.° 536/2018

Objeto: Registro de Precos para prestagao de servigos de manutengao preventiva, corretiva e pequena reparacao
em proprios municipais ou de responsabilidade do municipio — Santana de Parnaiba/SP (exceto cozinha e banheiro),
pelo periodo de 12 meses.

Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 04/07/18, as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Precos N.° 009/2018 — Proc. Adm. N° 0519/2018

Objeto: Contratagao de empresa para a prestagao de servigos de a REFORMA NO COLEGIO VEREADOR REINALDO AS-
CENCIO SANTOS, situado na Av. Ithayé, 500, Colinas da Anhanguera - Municipio de Santana de Parnaiba — SP.

Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 14/06/18, na Rua Anhembi, 128 — Cen-
tro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos “servicos para
sua empresa”.

Data de Abertura: 03/07/2018, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 13 de junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Pregos N.° 010/2018 — Proc. Adm. N° 0534/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestacao de servigos de engenharia para a CONSTRUGAO DE UMA UNIDADE
BASICA DE SAUDE, sito 4 Estrada Sitio do Morro, s/n° — Bairro Sitio do Morro — Santana de Parnaiba — SP.

Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 18/06/18, na Rua Anhembi, 128 — Cen-
tro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos “servicos para
sua empresa”.

Data de Abertura: 05/07/2018, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Pregos N.° 011/2018 — Proc. Adm. N° 0535/2018

Objeto: Contratagio de empresa para a prestago de servicos de REFORMA NAS QUADRAS POLIESPORTIVA E SINTE-
TICA, sito a Rua Amapa, s/n — Fazendinha — Santana de Parnaiba — SP

Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 18/06/18, na Rua Anhembi, 128 — Cen-
tro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos “servicos para
sua empresa”.

Data de Abertura: 09/07/2018, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS
Tomada de Pregos N.° 007/2018 — Proc. Adm. N° 454/2018

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA A ELABORAGAO DE PROJETO EXECUTIVO PARA A CONSTRU-
GAO DE UMA PONTE COM 4 FAIXAS SOBRE 0 RIO TIETE - SANTANA DE PARNAIBA/SP.

Apos andlise dos documentos, a Comissao Permanente de Licitacdes da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba
julgou HABILITADAS as empresas: INPLENITUS PROJETOS GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAQ DE OBRAS LTDA, AS-
TEC ENGENHARIA LTDA, CAT ENGENHARIA CONSULTIVA S/S EPP, PROJENOG ENGENHARIA DE PROJETOS, ENGETI
CONSULTORIA E ENGENHARIA S/S

LTDA e ANTRANIG MURADIAN ENGENHARIA por atenderem a todos os itens do edital, e INABILITADA a empresa ATMC
PROJETOS EIRELI EPP por ndo comprovar a regularidade do profissional junto ao CREA e apresentar o balango contabil
do ano de 2016, sendo que com fulcro no artigo 5° da INRFB n°® 1774/2017, o prazo limite estabelecido € até dltimo dia
(itil do més de maio do ano subsequente.

Fica, apds o primeiro dia 0til posterior a publicagao deste julgamento, aberto os prazos para eventuais interposicdes de

recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso | “a” da Lei 8666/93.

Santana de Parnaiba, 15 de Junho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

DECRETO N° 4.115, DE 15 DE JUNHO DE 2018.
(Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigoes
que Ihe sdo conferidas por Lei, e considerando o disposto no artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal n® 3.657, de 08 de no-
vembro de 2017, decreta:

Art. 1°. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor
e codificagdo (institucional, econdmica e funcional programatica), estao detalhados conforme segue:

02-PODER EXECUTIVO

0201-GABINETE DO PREFEITO

0201-3.3.90.39-0412200042008- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Despesas de Custeio -
Gabinete do Prefeito (Codigo Contabil 22)
R$ 44.000,00

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO

0210-3.3.90.39-1236100172030- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Educacgéo - Ensino Fundamental
(Cadigo Contabil 139)
R$ 300.000,00

0210-3.3.90.39-1236200182032- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Educacéo - Ensino Médio
(Codigo Contabil 154) R$ 359.000,00

0210-3.3.90.39-1236500202035- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de Educagéo - Creche
(Cadigo Contabil 168)
R$ 150.000,00

0210-3.3.90.39-1236500212037- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Educacéo - Pré Escola
(Cadigo Contabil 180)
R$ 30.000,00
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0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0216-4.4.90.52-1030100771091- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente
Atencao Bésica - FMS
(Codigo Contabil 311)
R$ 132.000,00

0216-4.4.90.51-1030100771092- Obras e Instalagdes Construgdo de Unidades de Saude
inclusive Desapropriacdo e Afins - Atengao Bésica - FMS
(Codigo Contabil 312)
R$ 400.000,00

0216-3.3.90.30-1030100842140- Material de Consumo Despesas de Custeio -
Gestao Participativa e Controle Social - FMS
(Codigo Contabil 335)
R$ 4.000,00

0216-4.4.90.51-1030200801098- Obras e Instalagdes Construcao de Unidades de Saide
inclusive Desapropriagdo e Afins - Atencdo Hospitalar - FMS
(Codigo Contabil 363)
R$ 500.000,00

0219 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0219-3.3.90.39-0824400342056- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Despesas de Custeio -
Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Codigo Contabil 472)
R$ 200.000,00

0219-3.3.90.39-0824400342056- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Despesas de Custeio -
Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Codigo Contabil 473)
R$ 100.000,00

0223-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS MUNICIPAIS

0223-3.3.90.30-1545200382063- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contabil 511)
R$ 400.000,00

0224-SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
0224-3.3.90.39-1133200402066- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Emprego, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(Codigo Contabil 528)
R$ 700.000,00
SOMA R$ 3.319.000,00

Art. 2°. O valor do crédito adicional suplementar referido no artigo 1°, deste decreto, sera coberto com recursos previs-
tos no artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, resultante de anulagé@o parcial a seguir exposta:

02-PODER EXECUTIVO

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

0205-4.6.90.71-0412300550001- Principal da Divida Contratual Resgatada
Amortizagao de Divida Contratada - Secretaria Municipal de Finangas
(Codigo Contébil 66)
R$ 99.000,00

0206-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
0206-3.3.90.39-0412100122020- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano e Meio Ambiente
(Codigo Contabil 79)
R$ 200.000,00

0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
0209-3.3.90.39.0412200152026- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagéo
(Codigo Contabil 114)
R$ 200.000,00

0210-3.3.90.30-1236200182032- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de Educagéo - Ensino Médio
(Codigo Contabil 152)
R$ 359.000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-3.3.90.32-1030100772128- Material, Bem ou Servico p/
Distribuicéo Gratuita
Despesas de Custeio - Atencdo Bésica - FMS
(Codigo Contabil 327)
R$ 30.000,00

0216-4.4.90.51-1030200791096- Obras e Instalagoes
Reforma e Ampliagdo de Unidades de Sadde - Atencéo Especializada - FMS
(Codigo Contabil 344)
R$ 20.000,00

0216-3.3.90.32-1030200792131- Material, Bem ou Servigo p/ Distribuigao Gratuita
Despesas de Custeio - Atencao Especializada - FMS
(Codigo Contabil 355)
R$ 99.000,00

0216-3.3.90.39-1030200792131- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Atencao Especializada - FMS
(Codigo Contabil 358)
R$ 33.000,00

0216-4.4.90.51-1030300831112- Obras e Instalagoes
Reforma e Ampliagéo de Unidades de Satide - Gerenciamento, Administragdo e
Suporte - FMS
(Codigo Contabil 385)
R$ 49.000,00

0216-3.3.90.32-1030300832139- Material, Bem ou Servico para Distribuicéo
Gratuita Despesas de Custeio - Gerenciamento,
Administragao e Suporte - FMS
(Codigo Contabil 397)
R$ 19.000,00

0216-3.3.90.36-1030300832139- Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Gerenciamento,
Administragao e Suporte - FMS
(Codigo Contabil 398)
R$ 50.000,00

0216-4.4.90.52-1030400811100- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente - Protecéo a Sadde e Vigilancia Sanitéria - FMS
(Codigo Contabil 402)
R$ 29.000,00

0216-4.4.90.51-1030400811101- Obras e Instalagoes
Construgéo de Unidades de Saude
inclusive Desapropriagao e Afins - Protecao a Saude e Vigilancia Sanitéria - FMS
(Codigo Contabil 405)
R$ 19.000,00

0216-4.4.90.51-1030400811102- Obras e Instalagdes
Reforma e Ampliago de Unidades de Saude - Protecéo a Saide e
Vigiléncia Sanitéria - FMS
(Codigo Contabil 407)
R$ 39.000,00

0216-3.3.90.30-1030400812135- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Protecdo a Saude e Vigilancia Sanitaria - FMS
(Codigo Contabil 416)
R$ 50.000,00

0216-3.3.90.36-1030400812135- Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Despesas de Custeio - Protegdo a
Saude e Vigilancia Sanitaria - FMS (Codigo Contabil 421)
R$ 15.000,00

0216-3.3.90.39-1030400812135- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Protecdo a Saude e
Vigilancia Sanitaria - FMS
(Codigo Contabil 422)
R$ 20.000,00

0216-4.4.90.51-1030500821104- Obras e Instalagoes
Construgéo de Unidades de Saude
inclusive Desapropriagdo e Afins - Protecéo a Saude e Vigilancia
Epidemioldgica - FMS
(Codigo Contabil 427)
R$ 19.000,00

0216-4.4.90.51-1030500821105- Obras e Instalagoes
Reforma e Ampliagéo de Unidades de Sadde - Protecao a Saude e Vigilancia
Epidemioldgica - FMS
(Codigo Contabil 429)
R$ 19.000,00

0216-3.3.90.36-1030500822137- Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Protecdo a Saude e Vigilancia Epidemioldgica - FMS
(Codigo Contabil 442)
R$ 30.000,00

0219 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3.3.90.32-0824400342090- Material, Bem ou Servigo para
Distribuicéo Gratuita
Despesas com Distribuicdo Gratuita - Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Codigo Contabil 475)
R$ 1.322.000,00
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0223-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS MUNICIPAIS
0223-4.4.90.51-1545100381037- Obras e Instalagoes
Extensdo da Rede de lluminacao Pablica e Distribuicao de Energia Elétrica e Afins

(Codigo Contabil 510)
R$ 400.000,00

Il - Representante da Secretaria Municipal de Saude:
a) Titular: Marissia Mendonca da Silva
RG: 29.342.618-1 - SSP/SP

b) Suplente: Mércia de Fatima Maximiano
RG: 33.311.615-X - SSP/SP

b) Suplente: Janaina Cruz Marini
RG: 43.225.272-1 - SSP/SP

2) Associacao Beneficente Comunidade
. ) de Amor Rainha da Paz:
0224-SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
0224-4.4.90.51-1236300601067- Obras e Instalagoes

Construcao, Ampliago e/ou Reforma de ETEC,

inclusive Desapropriacdo e Afins - Secretaria Municipal de Emprego,

Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

(Codigo Contébil 529)

R$ 199.000,00

SOMA R$ 3.319.000,00

Il - Representante da Secretaria Municipal da Educacao: a) Titular: Camila Reginato da Silva
RG: 32.087.418-7 - SSP/SP

a) Titular: Jane Aparecida
Porcino Oliveira Santos

RG: 15.904.718-3 - SSP/SP

b) Suplente: Luzia Helena da Silva
RG: 38.688.471-7 - SSP/SP

b) Suplente: Ana Patricia Golfetti Fernandes
RG: 14.009.046 - SSP/SP

Il - Representante de Usuarios

Pessoas com Deficiéncia:

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na

data de sua publicagdo. IV - Representante da Secretaria Municipal de Servigos Municipais: 1) Titular: Luciano Francisco da Silva

RG: 28.395.804-2 - SSP/SP

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2018.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal

a) Titular: Jaciara Paula Firmino de Lé
RG: 49.725.645-9 - SSP/SP 2) Suplente: Aurélia dos Santos Ghilardi
RG: 27.067.319-2 - SSP/SP

b) Suplente: Mario Vinicius Novais Santos
Registrado em livro proprio e afixado no local de costume na data supra. RG: 39.820.320-9 - SSP/SP 3) Titular: Antonio Santos Silva
RG: 57.452.442-3 - SSP/SP
Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi V - Representante da Secretaria Municipal de Obras:
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos 4) Suplente: Daniela Gamboa Perez Pianez
a) Titular: Everton Santos de Jesus RG: 30.528.895-7 - SSP/SP
RG: 37.411.554-0 - SSP/SP
DECRETO N° 4.116, DE 20 DE JUNHO DE 2018.

(Nomeia os membros do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia).

5) Titular: Reginaldo Gongalves de Aguiar
b) Suplente: Angélica Barbara Pereira RG: 25.131.676-2 — SSP/SP
RG: 47.696.298-5 - SSP/SP

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei e considerando o disposto no artigo 3° da Lei Municipal VI - Representante da Secretaria Municipal de Emprego, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

n°2.394, de 20 de novembro de 2002,

6) Suplente: Mércia Maria Creolandes
RG: 11.397.668-9 - SSP/SP

a) Titular: Manoel Firmino Moreira Filho
DECRETA: RG: 27.838.811-5 - SSP/SP

7) Titular: Paulo Sergio Garutti Campos
RG: 27.056.779-3 - SSP/SP

Art. 1°. Ficam nomeados os membros que representam o Poder Pablico no Conse-
Iho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, de acordo com o previsto no inciso |, do art. 3°, da Lei n° 2.394, de 20 de no-
vembro de 2002, conforme composigéo abaixo:

b) Suplente: Jose Vieira Lins
RG: 52.374.513-8 - SSP/SP

8) Suplente: Maria Jose Martins
Fernandes Coelho
RNE: W164806-7
Art. 2°. Ficam nomeados os membros que representam a Sociedade Givil no Con- Art. 3°. 0 mandato dos membros que integram o Conselho Municipal da Pessoa
selho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, de acordo com o previsto no inciso Il, do art. 3°, da Lei n® 2.394, de 20 de com Deficiéncia sera de 02 (dois) anos.
novembro de 2002, conforme composicéo abaixo:

| - Representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:
Art. 4°. Este Decreto em vigor na data de sua publicagéo.
a) Titular: Eliane Valione Amaro
RG: 22.428.965-2 - SSP/SP

| - Representantes de Entidades Prestadoras de Servigos na area da Pessoa com
Deficiéncia: Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2018.
ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal
Registrado em livro préprio e afixado no local de costume na data supra.
Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
aria Municipal de Negdcios Juridicos

b) Suplente: Erik Akio Higaki
RG: 46.801.293-X - SSP/SP

1) Associacao para Prosperidade da
Pessoa com Deficiéncia:

a) Titular: Jacira Aquilino
RG: 5.104.434-1 - SSP/SP S

RECURS0S5 HUMANOS

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

Os aprovados nos CONCURSOS PUBLICOS citados abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo méaximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta
publicacdo na Secretaria de Administracdo, 4 Rua Sao Miguel Arcanjo, n."90,
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.

Concurso Publico 001/2015 Médico: 048- Andrea Ferri Catib-RG/SP-44.892.536-
9. Concurso Piblico 001/2016 Médico com Especializacio em Psiquiatria: 016-
Valeria Teresa de Oliveira Pereira Vieira-RG/SP-60.530.915-2. Concurso Publico
002/2016 Oficial Administrativo: 124- Adriana Pereira de Lima-RG/SP-
33.312.811-4; 125- Valquiria Oliveira Brito-RG/SP-46.275.864-3; 126- Paloma
Zorzi Valadao-RG/SP-47.310.536-6. Concurso Publico 001/2017 Agente de
Servigos Gerais: 020- Edvania Francisca Lopes Rocha-RG/SP-62.066.270-0; 021-
Abgail Chaves do Nascimento-RG/SP-33.604.576-1; 022- Fabiana dos Santos-
RG/SP-48,570.615-5. Agente de Servicos de Alimentacéo: 049- Maria da Piedade

PROCESSO SELETIVO INTERNO- EDITAL 01/2017 - COORDENADOR PEDAGOGICO

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria de Educacao, CONVOCA os candidatos citados abaixo para
comparecerem no dia 04/07/2018 as 10h00mim, no seguinte local:

LOCAL DE ESCOLHA

Secretaria Municipal de Educacédo, no 2° andar - Setor de
Planejamento - situado a Rua Prof. Edgar de Morais, 150 -
Jardim Frediani - Santana de Parnaiba - Sdo Paulo

O ndo comparecimento implicara na exclusédo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel deste Processo

Nome Sede Cargo Atual

DENISE APARECIDA COSTA SILVA
MARCIA GOMES DE LIMA

Demissdo em 01.02.2018
C.M. Leda Caira

Prof. Adjunto
PEB | — 180 HORAS

Ribeiro Arruda-RG/SP-21.720.197-0; 050- Sabino Luiz Filho-RG/S5P-24.945.841-X; Seletivo.

051- Thatiane Eliza de Gouveia Marcelino-RG/SP-26.324.154-3. Auxiliar de

Desenvolvimento Infantil: 144- Thais Silva de Oliveira-RG/SP-25.131.223-9; 145- Classif. A
Valdirene da Cruz Mascarenhas-RG/SP-0796747040; 146- Quézia Nogueira Costa Final Rrontuario
Teixeira-RG/SP-30.775.782-1; 147- Caroline Duarte Martins-RG/SP-38.313.477-8; 33 22.384
148- Luana Mendonca dos Santos-RG/SP-23.969.803-4; 149- Debora Ricarda de

Queiroz Gongalves-RG/SP-33.938.718-X; 150- Ivamara Carvalho dos Santos- 34 27.789
RG/SP-42.529.974-0; 151- Sirlene Coelho da Silva-RG/SP-30.647.362-8. Técnico 35 17.439

JOELMA PEDRO DE ALMEIDA

C.M. Tancredo Prof. Adjunto

de Enfermagem: 026- Luciana Martins Santana de Souza-RG/SP-43.674.720-0;
027- Ewillyn Sciola Borchat-RG/SP-35.330.335-5; 028- Priscila Araujo Prado-
RG/SP-41.596.821-5; 029- Thais Gasparino Magalhaes da Silva-RG/SP-
34.129.325-8; 030- Grazielly Fernanda de Oliveira Pires Santana-RG/SP-
34.617.467-3; 031- Bruna Rodrigues Guze Julio-RG/SP-52.770.985-2.
Enfermeiro: 063- Jaqueline Lourengo Moura de Sousa-RG/SP-48.006.619-X; 064-

Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2018.
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba

Daniel Ramos de Moraes-RG/SP-33.234.962-7. Médico Plantonista com
Especializacao em Pediatria: 010- Patricia Helena Faria de Sant'anna-RG/SP-
11.658.844-5. Médico Plantonista com Especializacio em Urgéncia e
Emergéncia: 019- Lenilson Rodrigo Pinho Botelho Queiroz-RG/SP-62.948,229-9;
020- Mauro Gustavo Moura Santos-RG/SP-0669222-6; 021- Juliana Fernandez
Fernandes Kleiman-RG/SP-6069604186; 022- Diogo Gomes Reginato-RG/SP-
30.728.838-9; 023- Andressa Monteiro Sizo-RG/SP-4337995.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO0 SELETIVO

Os aprovados no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados desta publicacao
na Secretaria de Administracio, 4 Rua Sao Miguel Arcanjo, n."90, Centro, munidos
dos documentos enumerados no edital supracitado.

P Seletivo 006/2017 Agente de Servicos Publicos: 022- Felipe Luiz de
Jesus  Castro-RG/SP-25.692,724-8; 023- Lazaro Gongcalves Santos-RG/SP-
57.500.220.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO
O aprovado no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, fica convocado para
apresentar-se no prazo maximo de 03 (trés) dias ateis, contados desta publicacao
na Secretaria de Administracao, 4 Rua Sao Miguel Arcanjo, n.*90, Centro, munido
dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletiveo 001/2018 Agente de Organizacéo Escolar: 002- Taina Vicente
Grigorio-RG/SP-47.082.747-6.

Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2018.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

L aTalar,

- PREFEITURA DE .
2 'SANTANA DE PARNAIBA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 05/2018

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, torna plblico na forma prevista no Artigo 37 da
Constituigdo Federal e da Lei Municipal n® 3.117, de 25/05/11, e suas alteragtes, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Municipais de Santana de Pamaiba/SP, que realizarad Concurso Publico para provimento de vagas, bem
como para cadastro reserva, dos cargos mencionados neste Edital, que integram o quadro de servidores municipais, a serem
nomeados sob o regime estatutario, observadas as INSTRUCOES ESPECIAIS.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1 - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do Instituto Mais de Gestdio e Desenvolvimento Social — IMAIS,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos mencionados neste Edital, pelo Regime Estatutario,
atualmente vagos, e dos que vagarem, bem como para Cadastro Reserva.

1.2.1. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de validade do presente
Concurso Publico.

1.2.2. Caso haja candidatos aprovados em concurso anterior e vigente, nos mesmos cargos com Cadastro em Reserva para este
Coencurso, estes candidatos serdo convocados com prioridade sobre os demais aprovados neste Concurso.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da Homologag&o do Resultado Final,
podendo, a critério da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba/SP, ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. Os vencimentos dos cargos sdo referentes ao més de maio de 2018.

1.5. A descrigdo detalhada dos cargos sera obtida no Anexo I, deste Edital.

1.6. Os cargos serdo ocupados pelo servidor municipal de acordo com a qualificagéo profissional, conforme estabelecido no anexo da
Lei Municipal n® 3.117, de 25/05/11 e suas alteragdes, que dispde sobre Planc de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores
Municipais de Santana de Parnaiba/SP.

1.7. De acordo com a Lei Municipal n® 3.261, de 02 de maio de 2013, reajustada pela Lei Municipal n” 3.696, de 24 de maio de 2018,
o piso salarial remuneratério dos servidores municipais € de R$ 1.206,41 (um mil, duzentos e seis reais e quarenta e um centavos).
1.8. Os cargos/area de atuagéo, os codigos dos cargos, vagas existentes (total e reserva para pessoas com deficiéncia), vencimento
mensal, carga horaria semanal, escolaridade/requisitos minimos exigides e a taxa da inscrigdo, estio estabelecidos nas tabelas de
cargos especificadas a seguir:

TABELA | - CARGOS DIVERSOS
Vagas Existentes R A 5 Escolaridade / Requisitos Mini
Codigo Re i Exigidos Taxa de
(D do Cargo | Tgtal (%) Pe:e;::::: I:‘;z::' 5 Carga_ (a serem comprovados por ocasido da Inscrigio
jeficiéncia () ¢io, que a )
R$ 1.254,03
Agente de Limpeza Publica 501 9 1 () Alfabetizado. RS 28,20
40h
Agente de Servigos Publicos
(fungdio com servigos manuais e RS 1.404,54 )
e ierecllcos raxieToa 502 22 1 T Alfabetizado. RS 28,20
esforgo fisico)
Oficial de Manutencao: Ramo - Cadastro R$ 1.862,87 )
de Atuagio: Pedreiro Eos Reserva - 40h £liahetizado. BSl2e 20
Agente de Organizacao Cadastro R$1.012,75 .
Escolar 504 Reserva - 40h Ensino Fundamental Completo. RS 28,20
R$ 1.284,79 q
Cadastro oy Ensino Fundamental Completo e
Motorista 505 Foconva - {wh} CNH categoria ‘D", RS 28,20

LEGENDA DA TABELA I:

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia.

(**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008.

(***) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o cargo.

(****) Incluso o adicional de condugéo de veiculos leves para o cargo de Motorista, previsto na Lei Municipal n® 3.262, de 2 de maio
de 2013,

OBSERVACOES DA TABELA I:

1. Terdo direito a VALE ALIMENTAGAO, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), de acordo com o previsto na Lei
Municipal n® 3.275, de 21 de junho de 2013, para todos os cargos da Tabela I.

2. Terdo direito a VALE TRANSPORTE de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 3.142, de 22 de agosto de 2011, para os cargos
de: Agente de Limpeza Publica, Agente de Servigos Publicos, Agente de Organizagdo Escolar e Motorista.

3. As JORNADAS DE TRABALHO serdo cumpridas em escala fixa (diurna ou noturna) ou de revezamento, de acordo com as
necessidades do setor, para todos os cargos da Tabela |.

Acompanhe nosso trabhalho

nas redes sociais e site

Cf PrefeituraSantanadeParnaiba
€» www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condigdes para inscrigdo especificadas a seguir:
a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto
nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72,

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) no caso do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) possuir até a data da convocagéo, que antecede a nomeacdo, os documentos comprobatérios da ESCOLARIDADE/REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS, conforme especificado na Tabela de Cargos, mencionadas no item 1.8, do Capitulo I, e os documentos
constantes no item 10.6, do Capitulo X, deste Edital;

g) ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo, conforme Lei Complementar n® 034/2011 - Artigo 152;

h) nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administragio, a Fé Plblica, contra os Costumes e os previstos na Lei
Federal n® 11.343, de 23 de agosto de 2006,

i) ndo registrar antecedentes criminais;
j) ter aptidao fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo; e

k) ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria nos termos do Artigo 40, Inciso II, da
Constituigdo Federal.

2.2. A comprovagdo da documentacgdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste Capitulo, sera
solicitada por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeacio.

2.3. A ndo apresentacdo de gualguer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia
de sua habilitag&o no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

2.4. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste Edital,
terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no Concurso
Publico e que o fato seja constatado posteriormente.

Il - DAS INSCRIGOES

A - SOLICITACAO DE ISFNCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE IN$CRICAO = LEI MUNICIPAL N° 3.467, DE 07 DE
ABRIL DE 2015 — ISENCAQO PARA CANDIDATO INSCRITO NO CADUNICO:

3.1. Amparado pela Lei Municipal n® 3.467, de 07 de abril de 2015, ficara isento do pagamento da taxa de inscrigdo em Concursos
Publicos promovidos pelos érgios da administracdo direta, das autarquias e das fundagées publicas do Poder Executivo e do Poder
Legislativo do Municipio de Santana de Parnaiba o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e
b) for membro de familia de baixa renda.

3.2. Entende-se como familia de baixa renda:

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo; ou

b) aquela que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

3.3. A isencao devera ser solicitada exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletronico www.institutomais.org.br, no pericdo
entre 10h00 do dia 26 de junho de 2018 e 23h59min do dia 27 de junho de 2018, a qual constara:

a) a indicagéo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico:

b) a declaracéo eletrénica de que atende a condi¢do estabelecida na alinea “b", do item 3.1, deste Edital; e

c) os dados cadastrais para participar do Concurso.

3.4. O Instituto Mais consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
3.4.1. Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo érgéo gestor do CadUnico.

3.5. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isen¢do sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualguer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime

contra a Fé Publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do
Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.6. Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos no item 3.3, deste Edital; e

d) sem a informagéo correta da indicagdo do Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.7. Sera concedido ao candidato apenas uma inscricdo com isencdo da taxa de inscricgo. No caso de mais de uma inscrigdo sera
considerada a primeira inscrigdo registrada no sistema, sendo as demais desconsideradas.

3.8. Ndo serdo aceitas as solicitagbes de iseng¢do de taxa de inscri¢do via fac-simile, via correio eletrénico, e-mail ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.9. O resultado da solicitagio de isengio da taxa de inscrigdo, com deferimento ou indeferimento, sera publicado na Imprensa Oficial
do Municipio de Santana de Parnaiba/SP, na data prevista de 13 de julho de 2018, bem como, sera divulgada nos sites
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.10. Cabera recurso do resultado da solicitagéo de isencdo da taxa de inscrigBo em conformidade com o Capitulo IX, deste Edital,
nos dias 16 e 17 de julho de 2018.

3.10.1. Os recursos serdo analisados pela equipe do Instituto Mais e, na data prevista de 27 de julho de 2018, sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Santana de Parnaiba/SP o Resultado Final da solicitagdo do pedido de isengéo da taxa de
inscrigdo, ndo cabendo mais prazo recursal de seu resultado.




3.11. O candidato com solicitagdo de isengdo indeferida podera acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do
Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as 17h00 do
dia 1 de agosto de 2018, e imprimir o boleto bancario, cujo pagamento devera ser efetuado até s 20h00, do dia 2 de agosto de
2018, limite maximo.

3.12. O candidato cuja solicitagdo de isengdo tenha sido indeferida e que néo efetive a inscrigo mediante o recolhimento tempestivo
do respectivo valor da taxa de inscri¢do, ndo teré a sua inscricdo efetivada para o Concurso Plblico, sendo todos os atos de inscri¢éo

tornados sem efeito.
3.13. O candidato cujo pedido de isengdo tenha sido deferido estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

B — SOLICITACAO DE ISEN DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N° 3
JULHO DE 2015 — ISENCAO AO DOADOR DE SANGUE:

3.14. Amparado pela Lei Municipal n® 3.484, de 16 de julho de 2015, o doador de sangue ficara isento do pagamento da taxa de
inscrigdo em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Pamaiba.

3.14.1. Este beneficio se estende a pessoa que comprovadamente integre associagdo de doadores.

3.14.2. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei somente a doagdo de sangue promovida a orgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

3.15. A comprovagio da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentagio de documento expedido pela
entidade coletora e devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 02
(duas) vezes durante o periodo de 01 (um) ano retroativo a data da inscricdo.

3.16. A isengdo devera ser solicitada exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletrénico www.institutomais.org.br, no
periodo entre 10h00 do dia 26 de junho de 2018 e 23h59min do dia 27 de junho de 2018, a qual constara:

a) a declaragdo eletrbnica de que atende a condi¢do estabelecida no item 3.15, deste Edital; e

b) os dados cadastrais para participar do Concurso.

3.16.1. O candidato devera enviar o comprovante de qualidade de doador de sangue, a que se refere o item 3.15, até o dia 29 de
junho de 2018, via Sedex, com aviso de recebimento, ao Instituto Mais, localizado a Rua dos Moras, 83 — CEP 05434-020 - Sao
Paulo/SP, OU, entregar pessoalmente, na sede do Instituto Mais ou no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba, situado a Rua Sao Miguel Arcanjo, 90 — Centro — Santana de Parnaiba/SP, até o dia 29 de
junho de 2018, das 9h00 as 16h00.

3.17. Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pela equipe do Instituto Mais.

3.18. A veracidade das informagbes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a Fé Publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do
Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.19. N&o sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacéo; e

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos itens 3.15 e 3.16, e seus subitens, deste Edital.

3.20. Sera concedido ao candidato apenas uma inscrigdo com isengdo da taxa de inscrigo. No caso de mais de uma inscrigao sera
considerada a primeira inscri¢do realizada no sistema, sendo as demais desconsideradas.

3.21. N3o serdo aceitas as solicitagdes de isengdo de taxa de inscrigiio por fac-simile, via correio eletrénico, e-mail ou por
qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.22. O resultado da solicitag&o de isengdo da taxa de inscricdo, com deferimento ou indeferimento, sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de Santana de Pamaiba/SP, na data prevista de 13 de julho de 2018, bem como, sera divulgada nos sites
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.23. Cabera recurso do resultado da solicitagio de isengao da taxa de inscrigdo em conformidade com o Capitulo IX, deste Edital,
nos dias 16 e 17 de julho de 2018.

3.23.1. Os recursos serdo analisados pela equipe do Instituto Mais e na data prevista de 27 de julho de 2018 sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Santana de Pamaiba/SP o Resultado Final da solicitagdo do pedido de isencdo da taxa de
inscrigao, ndo cabendo mais prazo recursal de seu resultado.

3.24. O candidato com solicitagéo de isengdo indeferida podera acessar novamente o sife www.institutomais.org.br, na pagina do
Concurso Plblico da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as 17h00 do
dia 1 de agosto de 2018, e imprimir o boleto bancario, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00, do dia 2 de agosto de
2018, limite maximo.

3.25. O candidato cuja solicitago de isengdo tenha sido indeferida e que ndo efetive a inscrigdo mediante o recolhimento tempestivo
do respectivo valor da taxa de inscrig8o, ndo tera a sua inscrigio efetivada para o Concurso Plblico, sendo todos os atos de inscrigo
tormados sem efeito.

3.26. O candidato cuja solicitag&o de isengéo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Plblico.

C — DAS INSTRUCOES GERAIS QUANTO A INSCRICAO:

3.27. As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletronico www.institutomais.org.br, no periodo
das 10h00 do dia 26 de junho de 2018 4s 17h00 do dia 1 de agosto de 2018, observado o Horério Oficial de Brasilia e os itens
estabelecidos nos Capitulos | e Il, deste Edital.

3.28. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitag&o tacita das normas e condigdes do Concurso Publico, tais como
se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugbes especificas para a realizagao
do certame, em relagio as quais néo podera alegar desconhecimento.

3.29. Objetivando evitar énus desnecessario, o candidato devera orientar-se, no sentido de recolher o valor de inscrigo, somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Pablico.

DE 16 DE

3.30. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um cargo, verificando, antes de efetuar a sua inscrigdo, o periodo para
realiza¢do das provas, conforme estabelecido a seguir:

' DATA PREVISTA DA PROVA / PER‘WD e g GARGD
19 de agosto de 2018 » Agente de Limpeza Publica
Periodo da Manha » Agente de Organizacdo Escolar
19 de agosto de 2018 < Ageme COLTTITEIH S
Periodo da Tarde et
» Oficial de Manutengao — Pedreiro

3.30.1. O candidato podera optar somente por um cargo em cada periodo de realizagio da prova, entretanto, caso seja efetuada mais
de uma inscrigdo, dentro do mesmo dia e periodo, sera considerado, para efeito deste Concurso Piblico, aguele em que o candidato
estiver presente na Prova Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgdes.

3.30.2. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente a Escolaridade e os Requisitos
Minimos Exigidos, constante da Tabela |, do Capitulo |, deste Edital.

3.30.3. EFETIVADA A INSCRIGAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS PARA ALTERAgﬁO DE CARGO, SOB HIPOTESE
ALGUMA, PORTANTO, ANTES DE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, VERIFIQUE ATENTAMENTE SE
CONSTA NO SEU BOLETO BANCARIO O CARGO PARA O QUAL SE INSCREVEU.

3.31. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

3.32. O candidato que realizar a sua inscrigdo devera ler e aceitar o requerimento de inscri¢do e preencher o formulério de inscrigéo
on-line, sendo de fundamental importancia que o preenchimento seja realizado de forma correta e completa com o nlimero de seu
Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.33. Apos a conclusdo do preenchimento do formulario de solicitagdo de inscrigdo on-line o candidato deverd imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscri¢do e devera ficar atento ao que segue:

a) verifique no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo, se consta o NOME DO CANDIDATO;

b) certifiqgue se o computador utilizado € confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na
gerac&o do boleto bancario supracitado;

c) verifique no boleto bancério gerado para este Concurso Publico se foi emitido pelo Banco Santander;

d) verifigue no boleto bancario se a representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel), iniciou com o ndmero
03399.18047.41300.001, que identifica o Banco Santander e o Instituto Mais; e

e) verifique, antes de efetuar o pagamento, se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco Santander,
pois boletos gerados por outras instituigdes bancérias, para o pagamento da taxa de inscricdo, deste Concurso Publico, séo
automaticamente boletos falsos.

3.34. Efetuar o pagamento da importéncia referente a inscriggo em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria, de acordo
com as instrugbes constantes no endereco eletrdnico, até a data do vencimento do boleto bancario, em 2 de agosto de 2018, as
20h00, limite maximo, caso contrario, néo sera considerado.

3.34.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.34.2. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em conta corrente
de bancos conveniados.

3.34.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apés a respectiva compensagio.

3.34.2.2. Em caso de devolugéo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito a inscri¢éo.

3.34.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscri¢do devera atentar-se para a confirmacdo do
débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.34.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do Instituto Mais a inscrigdo ndo sera
considerada valida, sob qualquer hipdtese.

3.35. A partir de 03 (trés) dias Uteis apds o pagamento do boleto bancério, o candidato podera conferir, no enderego eletrnico do
Instituto Mais se os dados da inscrigdo efetuada pela Internet estdo corretos e se o valor da inscrigdo foi creditado.

3.35.1. Para efetuar consultas da inscrigBo o candidato deverd acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus
Concursos”, digitando o seu CPF e sua senha de acesso.

3.35.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC, do Instituto Mais, por meio do telefone (11) 2659-5746 para verificar o ocorrido, nos dias (teis, no
horério das 8h30min as 12h30min e das 13h30min as 17h30min ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.35.3. O retorno da mensagem enviada ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC sera respondido ao candidato durante o
horario das 8h30min as 12h30min e das 13h30min as 17h30min, nos dias (teis.

3.35.4. As inscrigBes efetuadas somente ser&o confirmadas apos a comprovagao do pagamento do valor da inscriggo.

3.36. Ser@o canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valer menor do que o estabelecido nas tabelas constantes do
Capitulo 1, e as solicitagBes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds a data de vencimento do boleto bancério.

3.36.1. As inscrices devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagéo no site, nos ultimos
dias de inscrigio.

3.37. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato,
os dados cadastrais informados no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

3.38. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depodsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simife, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de vencimento especificada no boleto
bancario ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.39. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua néo efetivagéo.

3.40. O Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba ndo se responsabilizam por solicitagio de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagio,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.41. N3o havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
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3.42. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo, via Infernet, pelo candidato.

3.43. As informages prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba e ao Instituto Mais o direito de excluir do Concurso Pulblico aguele que preenché-la com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.44. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ac estabelecido neste Edital.

3.45. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigéio em desacordo com as instrugdes deste Capitulo, NAO TERA A SUA
INSCRIGAO EFETIVADA.

3.46. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais nio se responsabilizam pelo extravio dos documentos
enviados pelos Correios, caso exista.

3.47. E de responsabilidade do candidato a impressdo do presente Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de
quaisquer itens constantes do mesmo.

D-DA FUNQﬁO DE JURADO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO PUBLICO:

3.48. O candidato que exerceu efefivamente a Fungéo de Jurado no periodo entre a data de publicag&o da Lei Federal n® 11.689/08,
até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigio, esta opgéo para critério de desempate, devendo
encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigéo; e

b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado.

3.48.1. Os documentos previstos no item 3.48, alineas “a” e “b", devero ser encaminhados, durante o periodo das inscrigées, via
SEDEX, com aviso de recebimento, OU entregues pessoalmente nos dias Gteis, no horario das 8h30min as 12h30min ou das
13h30min as 17h30min, em envelope contendo a referéncia “Concurso Plblico — Edital n® 05/2018 — Prefeitura Municipal de
Santana de Parnaiba - Jurado”, ac Instituto Mais, localizado 4 Rua dos Moras, 83 — CEP 05434-020 — Sao Paulo/SP.

3.48.2. Os candidatos que néo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.48 e subitens, ndo serdo considerados como
Jurados para critério de desempate.

E-DA OONDIQﬁ.O ESPECIAL PARA LACTANTE NO DIA DE REALI@&O DAS PROVAS:

3.49. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia de realizagdo das provas, devera encaminhar sua solicitagéo, durante o
periodo das inscrigdes, via SEDEX, com aviso de recebimento, OU, entregar pessoalmente, nos dias Uteis, no horario das 8h30min
as 12h30min ou das 13h30min as 17h30min, ao Instituto Mais, localizado 4@ Rua dos Moras, 83 — CEP 05434-020 — Sao
Paulol/SP, identificando no envelope a referéncia “Concurso Pablico — Edital n® 05/2018 — Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba - Lactante”.

3.49.1. Nos horérios previstos para amamentag8o, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que serdo realizadas
as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenagéo.

3.49.2. Nao havera compensagdo do tempo de amamentag&o em favor da candidata.

3.49.3. Para a amamentag&o o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéo.

3.49.4. O bebé& devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), e a permanéncia temporaria deste adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenag&o do Concurso.

3.49.4.1. O acompanhante do bebé n&o podera utilizar o celular, durante o periodo de realizag8o das provas, devendo desligar o
aparelho e respeitar as normas previstas no Edital do Concurso Publico.

3.49.5. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de uma “Fiscal” do Instituto Mais, sem a presenga do
responsavel pela guarda da crianga que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigbes deste Edital.

3.49.6. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

F - DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

3.50. Para as pessoas com deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos limites
estabelecidos na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuigbes dos
cargos.

3.50.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

3.50.2. Os candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 20 (vigésima), 40° (quadragésima), 60° (septuagésima), 807
(octogésima) vagas do Concurso Plblico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

3.50.3. Na ocorréncia de desisténcia de vaga do candidato com deficiéncia aprovado, a vaga reservada, a qual este candidato faria
jus, deverd ser ocupada por outro candidato da lista de deficientes, respeitada, rigorosamente, a ordem da lista especifica de
classificag@o.

3.51. O candidato, para concorrer com vagas para pessoa com deficiéncia, devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE o
Formulério de Inscrigdo on-line e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que ¢ portador.

3.52. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, devera enviar, durante o periodo das inscrigbes, via SEDEX, com aviso de
recebimento, OU, entregue pessoalmente, em dias Uteis, no horario das 8h30min as 12h30min ou das 13h30min as 17h30min, os
documentos a seguir relacionados, em envelope contendo a referéncia “Concurso Pdblico — Edital n® 05/2018 — Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba - Candidato com Deficiéncia”, ao Instituto Mais, localizado a Rua dos Moras, 83 —
CEP 05434-020 — S&o Paulo/SP:

a) Laudo Médico recente, o qual ndo sera devolvido ao candidato, em cdpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscrigdes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele
conste, para fins comprobatdrios, o ndmero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Intemacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o numero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar
previsao de adaptagdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e a opgao de
Cargo;

b) copia do comprovante de inscrigdo para identificagio do candidato; e

¢) Solicitagdo de Condigbes Especiais, quando for o caso, para assegurar previsdo de adaptagdo da prova, para as situagdes
abaixo:

¢.1. candidato com deficiéncia visual devera solicitar, quando necessario, por escrito, até o término das inscrigées, a confecgdo de
prova especial em Braille ou Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de
deficiéncia; ou

c.2. candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, devera
encaminhar solicitagéo por escrito, até o término das inscrigbes; ou

c.3. candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, devera encaminhar solicitagéo, por
escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
3.52.1. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema, os quais
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.52.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra corespondente a corpo 24 (vinte e quatro), desde que solicitadas.

3.52.3. Os candidatos com deficiéncia visual, cegos ou de baixa vis8o, poderdo solicitar atendimento especial através de um dos
recursos abaixo:

a) Jaws (Leitor de Tela), ou;

b) Prova em Braille, ou;

c) Auxilio na Transcrigdo ou Fiscal Ledar.

3.53. O candidato com deficiéncia que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscrigdes, ao disposto neste
Capitulo, ndo terd a condigio especial atendida, bem como, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

3.54. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito 4 analise de viabilidade e razozbilidade do pedido.

3.55. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais, ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos
enviados via Sedex.

3.56. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso ou por nao enguadramento como
deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.57. O candidato inscrito com deficiéncia, participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao contelido das provas, avaliagdo, critérios de aprovagdo, horéario, local de realizagio das provas e & nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

3.58. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem deficientes, se aprovados no Concurso Pulblico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista & parte.

3.59. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, apds convocacdo, serdo encaminhados para a Secao de
Medicina e Seguranga do Trabalho, da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, objetivando a comprovagéo do
enquadramento da deficiéncia e sua comespondéncia com aquela declarada no ato de inscrigdo do Concurso Publico.

3.59.1. A confirmacgao da deficiéncia pelo Médico Perito ndo garante ao candidato o acesso ao Cargo, 0 que SO ocorrera apos
aprovagdo no exame admissional idéntico ao dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa necessaria para o
desempenho das atividades.

3.59.2. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto na Lei Municipal
n® 2.881, de 25 de abril de 2008, sendo emitido, pela equipe multiprofissional, o seguinte parecer:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigio;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar,

¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.59.3. A equipe multiprofissional avaliaréd a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o
estagio probatorio, cuja realizagdo se dara durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses.

3.60. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concess@o de readaptagdo do Cargo
e de aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

3.61. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para
as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

MODELO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL
(ATENGAO: Este requerimento devera ser encaminhado conforme especificado no item 3.52, deste Capitulo)

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba — Concurso Publico — Edital n° 05/2018
Nome do Candidato:
Cargo:
Vem REQUERER prova especial e/ou condigbes especiais para realizagdo da Prova.

Tipo de deficiéncia de que € portador:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual passiveis de corregio simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo,
discriminar o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou ( ) CONDIGOES ESPECIAIS (Relacionar qual o tipo de prova ou condigdo de que necessita):
E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO (conforme descrito no item 3.52, alinea “a”, deste Capitulo), junto a esse requerimento.
Local / Data: . de de 2018.

15 HORAS




Oficial

Ano VI - Edigao 233
De 22 a 28 de junho de 2018

(A inatura do C

- ﬂwm@mmm |

4.1. O Concurso Pablico cc 4 das seg

a) Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater ellrnlrlatbrla e classificatorio, a ser realizada conforme estabelecido no Capitulo
V, & avaliada conforme estabelecido no Capitule VI, deste Edital, a qual constara de questdes de multipla escolha e versara sobre o
contetdo programatico contidos no Anexo I, deste Edital; e

b) Prova Pratica, para os cargos de Agente de Limpeza Publica, Agente de Servigos Puablicos, Motorista e Oficial de
Manutengio (Ramo de Atuagio: Pedreiro), de carater eliminatério, a ser realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo
VI, deste Edital.

4.2. A Tabela ll, a seguir, apresenta as respectivas avaliagbes dos candidatos no Concurso Puablico:

TABELA Il - TABELA DE AVALIAGAO

CARGOS AVALIAGOES / PROVAS /| CONTEUDOS [ N°DE ITENS |
Lingua Portuguesa 08
A de Li Matemdatica o7
g e F Prova Objetiva Atualidades os
Agente de Servigos Pablicos Conhecimentos Basicos de islagdo Municipal 10

Tarefas a serem realizadas de acordo com o Capitulo VI, deste edital, com a
Prova Pratica fir de se 0 possui os conhecimentos necessdrios da

area de atuagao.

Oficial de Manutengao (Ramo de
Atuacho: Pedreiro)

Lingua Portuguesa o8

Matemdtica o7

Agente de Organizagao Escolar Prova Objetiva Atualidades 08

c de L 05

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa o8

Matemdtica o7

Prova Objetiva Atualidades 05

c i i da L i ici 05

Motorista Conheci i 185
Tarefas a serem realizadas de acordo com o G VI, com a finali de
Prova i se o didato possui os conhecimentos necessarios da area de

atuagéo.

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS
5.1. As Provas Objetivas serfo realizadas na cidade de Santana de Parnaiba/SP, conforme a distnbuicio de cargos, por data e
periodo, previstos a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO CARGO

19 de agosto de 2018
Periodo da Manha

Agente de Limpeza Publlca
g de Or

19 de agosto de 2018

Periodo da Tarde LAE RS

Oficial de Manutencio — Pedreiro

| 4
>
> Agente de Servigos Pablicos
-
-

5.1.1. A aplicagio das provas, na data e periodo previstos no item 5.1, deste Capitulo, dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizagdo das mesmas.

5.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba,
o Instituto Mais se reserva do direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

5.1.3. A data e periodos mencionados no item 5.1, deste Capitulo, sAc provaveis, sujeitas a alteragfes, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

5.2. O Edital de Convocagdo contendo o intervalo alfabético de inscritos por cargo, local, data e horario, para a realizagio das
respectivas provas, serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio, na data prevista de 10 de agosto de 2018 e eslara
disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

5.2.1. Tambem sera divulgado nos respectivos sifes, a relagdo nominal de todos candidatos inscritos no Concurso Pdblico, em ordem
alfabetica geral, contendo o nome do candidato, carge que se inscreveu, o local, sala, data e horario, para a realizagio das provas.
5.2.2. Se o candidato nao localizar seu nome na relagao geral de candidatos inscritos, devera enviar mensagem ao Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Mais (sac@institutomais.org.br) OU entrar em contato através do telefone
(11) 2659-57486 para verificar o ocorrido, nos dias Gteis, no horario das 8h30min as 12h30min & das 13h30min as 17h30min, até o
dia 17 de agosto de 2018,

5.2.3. O retorno da mensagem enviada ao SAC sera respondido ao candidato durante o horario das 8h30min as 12h30min e das
13h30min as 17h30min, nos dias Gteis, até o dia 17 de agosto de 2018,

5.3. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.

5.4. Nao serdo enviados cartdes de convocagdo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de aplicagdo das
provas por meioc do Edital de Convocagio mencionado no item 5.2, deste Capitulo.

5.5. E de inteira responsabilidade do didato o acompanh to da convocagdo para as respectivas provas, ndo podendo

ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6. Ao candidato somente sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo

com as informagdes constantes no item 5.2 e seus subitens, deste Capitulo.

5.6.1. O ndo comparecimento as provas, qualgquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua

eliminagio do Concurso Plblico.

5.6.2. N3o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagio das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

5.6.3. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando

a prova, e, ao seu término devera retirar junto a4 Coordenacio Geral. Néo serdo emitidos comprovantes de comparecimento apds a

data de realizagéo da prova.

5.7. Os eventuais erros de digitagio de sexo, data de nascimento, entre outros, exceto do Cargo, do nome do candidato e do

Documento de Identidade, poderdo ser corrigidos no site www.institutomais.org.br, apds a aplicagdo das Provas, em até 05 (cinco)

dias corridos, no menu "Meus Concursos”, icone "Corregdo Cadastral”.

5.7.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado corregiio de Nome do Candidato e do Documento de Identidade, no dia de

realizacéo da prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corre¢éio, a qual sera realizada em Formulario Especifico,

devendo ser assinado pelo candidato e pelo coordenador do colégio.

5.7.2. Nao sera realizado, em hipatese alguma, alteragéo de Cargo.

5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) comprovante de inscrigdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que s6 sera solicitado caso o candidato ndo conste da

lista de inscritos), o qual ndo tera validade como documento de identidade;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira efou Cédula de Identidade

expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira

de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos

de Classe, que por Lei Federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitago

(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97, néo sendo permitida verificagdo por meio digital); e

c) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

5.8.1. Ndo sera aceito como comprovagio de pagamento o recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO".

5.8.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificagéo do candidato com

clareza.

5.8.3. O candidato que, no dia de realizagdo das provas, ndo estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 5.8,

alinea “b" deste Capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em

orgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de realizag@o de cada prova, ocasido em que sera submetido a

identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

5.8.4. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como, ndo serdo aceitos como

documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de

estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, & nem documentos ilegiveis, no identificaveis e/ou danificados.

5.8.5. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a

fisionomia efou a assinatura do portador.

5.8.6. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.9. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova

estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Mais procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de

formulario especifico mediante a apresentaco do recibo de pagamento do boleto bancario @ do documento Oficial de Identidade.

5.9.1. A inclusBo de que trata o item 5.9 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo Instituto Mais na fase de

Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

5.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 5.9, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a

reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.10. No dia de realizagio das provas ndo sera permitide ac candidato:

a) entrar efou permanecer no local de realizagio das provas com armas ef/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip,

gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, wafkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio)

e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido,; e

b) entrar e permanecer no local da avaliagio sem camisa, usando éculos escuros, vestindo chapéus, bonés, boinas, lengos, gorros ou

quaisquer outros acessorios que cubram a cabega efou as orelhas do candidato.

5.10.1. O descumprimento das informacgdes estabelecidas nas alineas "a” e "b", do item 5.10, deste Capitulo, implicara na eliminagdo

do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

5.11. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 5.10, alinea “a”, devera desliga-lo, ter a

respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condigio até

a saida do candidato do local de realizag&o das provas, sendo que o Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Santana de

Parnaiba ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos, de documentos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos

durante a realizag&o das provas, nem por danos neles causados.

5.11.1. Na ooorrénma do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagfio da Prova Objetiva, mesmo
em 1 dida para guarda de pertences ef/ou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente

eliminado do Concurso Publico.

5.11.2. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos & vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato tenha

terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo

recomendavel que a embalagem, ndo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apos a

saida do candidato do local de provas.

5.11.3. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Pablico, & vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de

realizag&o das provas, mesmo que amparado pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003.

5.12. Visando a transparéncia e lisura do certame, o Instituto Mais podera fazer o uso de detectores de metais durante a realizagso

das provas.

5.12.1. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este

designara um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidate manter-se em siléncio durante todo o
percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagdo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.
5.12.2. Na situacdo descrita no item 5.12 e subitem 5.12.1, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, este sera eliminado automaticamente do Concurso Pablico.

5.13. O Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de S 1a de Parnaiba ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

A-DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

5.14. Para a realizagdo da Prova Objetiva, para todos os cargos, o candidato lera as questbes no caderno de questbes e marcara
suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

5.14.1. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugbes especificas contidas na capa do Cademo de Questdes e na Folha de Respostas.

5.14.2. As instrugbes contidas no Caderno de Questies e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas, sendo o
candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

5.14.3. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

5.14.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.14.5. Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizag&o de livros, cadigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

5.14.6. As Folhas de Respostas da Prova Objetiva, sera o Gnico documento valido para comre¢do, portanto, o candidato nao podera
amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a respectiva folha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corregdo da mesma.

5.14.7. A Prova Objetiva tera a duragio de 3 (trés) horas.

5.14.8. Por razdo de seguranga, somente apds decorrido o tempo minimo de 1 (uma) hora do inicio das provas, o candidato podera
deixar a sala de realizagdo das provas, levando consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, e deixando com o Fiscal da Sala
a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para a corregdo.

5.14.9. O candidato que insistir em sair antes do tempo estabelecido no item 5.14.8, devera assinar termo de ocorréncia, declarando
sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrade pelo Coordenador de Aplicaco, passando a condicdo de candidato
eliminado.

5.14.10. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

5.14.11 O gabarito oficial da Prova Objetiva estard disponivel nos sites www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia Util apds a data de realizagdo da prova e cabera recurso em conformidade com
o Capitulo IX, deste Edital.

5.15. Sera it » do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar os documentos exigidos no item 5.8, alinea "b” deste Capitulo;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecidos no
subitem 5.14.8, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

e) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadoras
elou similares;

f) for surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular,
walkman, MP3 Flayer, tablet, Ipod, qualq tipo de relégio efou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular efou
fones de ouvido;

g) tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas,

h) langar méo de meios ilicitos para executar as provas;

i) ndo devolver o material cedido para realizacdo das provas,

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relag@o a qualquer dos examinadores, executores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

k) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

I) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s) de Respostas;

m) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na(s) Folha(s) de Respostas;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico;

©) recusar-se a se submeter ao sistema de detecgio de metal; e

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes, acerca do local da prova e de seus participantes.
5.16. Constatado, apés as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.17. O candidato apods entregar todo o material correspondente a prova realizada, para o Fiscal de Sala, devera, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como ndo podera utilizar os banheiros, e, caso deseje utilizar o banheiro, antes de sair do prédio,
devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua prova.

5.18. Nao havera, por qualguer motivo, prommogacdo do tempo previsto para a aplicago das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

5.19. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicago da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

5.19.1 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de coordenadores responsaveis, pela aplicagdo da prova, dara todo o apoio que for necessario.

5.19.2. Caso existaar idade do can se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retormar ao
local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Pablico.

5.20. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas por qualguer membro da equipe de aplicagio das provas efou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ac conteldo das provas efou critérios de avaliag&o/classificagdo.

5.21. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuigdo destes e antes do inicio da prova, sob hipdtese ainda que remota, de
ocorréncia de falhas na impressaoc, havera substituicio dos cadermnos com manchas, borrdes efou qualquer imperfeigio que impega a
nitida visualizag&o da prova.

5.21.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de cadernos para substitui¢éio, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,
utilizando-se um cademo completo.

5.22. A verificagio de eventuais falhas no Cademo de Questdes, mencionadas no item 5.21 e seu subitem, deste Capitulo, devera
ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apos determinag&o do fiscal, ndo sendo aceitas reclamacgfes posteriores.

5.23. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurse Puablico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas aoc Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato
ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das
provas.

VI— DA AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Na avaliagdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

6.2.1. O Escore Bruto corresponde ac nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 {cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo
nimero de questies acertadas,

6.2.3. O calcule final sera igual ao total de pontos do candidato.

6.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 {(cinquenta),

6.4. O candidato que nao alcangar total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) na Prova Objetiva, estara automaticamente
eliminado do Concurse Publico.

6.5. Em hipétese alguma havera revisdo de provas.

6.6. Cabera recurso do resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo I1X, deste Edital.

VIl — DA APLICAGAO E AVALIACAO DE PROVA PRATICA
7.1. A Prova Pratica para os cargos de Agente de Li A te de Servigos Puablicos, Motorista e Oficial de

Manutengio (Ramo de Atuagio: Pedreiro), sera realizada na mdade de Santana de Parnaiba/SP, em locais e horario informados
por ocasido da divulgag&o do resultado da Prova Objetiva.

7.2. Para a realizaciio da Prova Pratica serfo convocados os candidatos habilitados na Provas Objetiva e que estiverem
posicionados dentro da quantidade preestabelecida na tabela abaixo, cbedecendo a ordem de classificagdo, com os critérios de
desempate aplicados:

CARGO QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM
CONVOCADOS PARA REALIZAR A PROVA PRATICA

Agente de Limpeza Pablica Serao convocados os 100 (cem) primeiros candidatos

Agente de Servigos Pablicos Serdo convocados os 100 (cem) primeiros candidatos
Motorista Serdo convocados os 100 (cem) primeiros candidatos
Oficial de jo — Pedreiro Serdo convocados os 40 (quarenta) primeiros candidk

7.2.1. Para fins de convocagio dos candidatos classificados serdo utilizados os critérios de desempate estabelecidos no item 8.4, do
Capitulo VII, deste Edital.

7.2.2. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragio de acordo com as necessidades da Prefeitura
do Municipio de Santana de Parnaiba.

7.2.3. Os demais candidatos classificados, em cada cargo, e ndo convocados para realizar a Prova Pratica, ficarSo em cadastro
reserva para futuras convocagdes, caso exista, conforme a necessidade da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, até o
prazo de validade do referide Concurse Plblico.

7.2.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, desde que estejam habilitados na Prova Objetiva, na forma do Capitulo
HI-F, & que tenham apresentado os documentos em conformidade com o item 3.52, e seus subitens, serdo convocados para realizar
a Prova Pratica e participardo desta fase de acordo com os critérios estabelecidos no Capitulo llI-F, deste Edital.

7.3. O Edital de Convocagéo contendo o local e horario para a realizagdo da Prova Pratica sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, por ocasido da divulgagdo do resultado geral da Prova Objetiva, e estard disponibilizade nos sifes:
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
7.3.1. E de inteira msponsabilidade do candid. -] b
alegada q juer espé de ito.
7.3.2. Ao candidato somente sera permitida a participag&o na Prova Pratica na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de
acordo com as informagbes constantes no Edital de Convocagio.

7.3.2.1. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.3.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
Documento Oficial de ldentidade original.

7.3.3.1. O candidato somente podera realizar a Prova Pritica se estiver portando Documento Oficial de Identidade original, conforme
especificado no Capitulo V, item 5.8, alinea “b".

7.3.3.1.1. Para o cargo de MOTORISTA, o candidato somente podera realizar a Prova Pritica se estiver portando a Carteira
MNacional de Habilitagdo, categoria D" ou superior, em validade, de acordo com a legislagio vigente (Cdédigo Macional de Transito).
7.3.4. Os candidatos deverdo se apresentar com roupas e calgados préprios para a execugdo das tarefas.

7.3.5. A Prova Pritica serd aplicada por Banca Examinadora presidida por profissional de cada area de atuacgao.

» da do para a Prova Pritica, nido podendo ser

7.3.6. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagio da Prova Pratica, sendo de sua responsabilidade a sua
preparacio e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

7.3.7. A critéric do Instituto Mais a Prova Pratica podera ser filmada.

7.4. O candidato, no dia da realizagfio da Prova Pratica, terd acesso a “Planilha de Avaliagio” contendo os critérios que serdo
utilizados pela Banca Examinadora, bem como, o tempo de sua duragéo.

7.4.1. Apds a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Pratica, o candidato assinara a “Planilha de Avaliagéo”, ndo cabendo
alegagdo de desconhecimento do seu conteddo.

7.4.2. A Prova Pratica, podera ser realizada individualmente ou em grupo, por meio de uma Banca Examinadora, a qual ira avaliar a
competéncia e habilidade do candidato.

7.4.3. O candidato devera seguir as orientagdes da Banca Examinadora no que tange a execugio de uma determinada tarefa, a qual
levara em considerag8o a habilidade do candidato e tempo de execugio da tarefa.

7.5. A Prova Pratica tera carater exclusivamente eliminatério, sende o candidato considerado APTO ou INAPTO para o desempenho
eficiente das atividades do Cargo.

7.6. A Prova Pratica tem por objeti aferir a pacidade técnica, a adequacgdo funcional e situacional, e a agilidade, através do
desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca Examinadora, podendo a prova contemplar qualquer uma das tarefas relacionadas
a seguir:

TAREFAS A SEREM PROPOTAS PELA BANCA EXAMINADORA

canee PARA AVALIAR OS CANDIDATOS
= Efetuar a limpeza de pragas, jardins, logradouros efou banheiros publicos;
ante da L - com papel higiénico, toalhas de papel, sabonetes e outros produtos necessarios para
PI:IbIIcI manutenl;é\: Gaa condigfes de uso dos banheiros;

Executar a manutengio das pragas, vammendo e recolhendo os lixos; efou
Manter as plantas sempre regadas.

= Desenvolver atividades de transporte com servigos manuais e inespecificos exigindo esforgo fisico;
- | i carga e de ais em geral, ios e ferramentas;
Agente de Servigos = Realizar montagem de palcos, cenarios e afins para eventos;
Publicos = Promover a manutengio e conservagio de moveis, maquinas e equipamentos, utilizando-se de forga bragal;
= Atuar na preparagdo de massas, concretos e asfalto; efou
= Executar construgio e reparos em alvenaria e pintura.
= Executar, sob crientaglo, os servigos relativos a4 condugdo de velculos diverses, percorrendo itinerdrios
estabelecidos pela Banca Examinadora, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito;
= Obed as técni de seguranga na ¢8o de suas atribuigbes;
= Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e
Motorista lubrificantes, testando freios e parte elélr_ica para cem’fi_c-ar-se de suas condigdes de funcicnamento;
= Elaborar relatérios didrios sobre as di e dades de man do veiculo;
= Orientar-se por meic de mapas, mnerénas ou programas estabelecidos, para oonduznr usuarios e maternais
aos locais solici ou ¢ inados; elou
= Transportar passageiros ou cargas dentro e fora do Municipio e do Estado, atentando para os horarios a
serem cumpridos e a seguranga dos trans
= Executar servigos de alvenaria em construgdo civil, desde a abertura do alicerce até os servigos de
acabamento;
= Realizar a verificagio das caracteristicas da obra, executando os trabalhos de alvenaria e os assentamentos
de tijolos, blocos e materiais afins;
Oficial de = Executar a wns_tnfu;an de =] y» padras ou , formando as bases das paredes, muros
Manutencéo (A de e construgfes similares;

Atuagao: Pedreiro) Assentar tijolos, blocos e pedras, oolocando -0S em flelras horizontais ou seguindo desenhos e formas

indicadas e unindo-os com arg [+ = , vigas, pilares, degraus de escadas e outras
partes da construgio;

= Rebocar as estruturas cor p do arg de cal ou cimento e areia, para receber outros
tipos de revestimentos; e/ou

= Aplicar camadas de cimentos ou de ladrilhos ou similar para revestir pisos e paredes.

7.7. O resultado da Prova Pratica serd registrado pela Banca Examinadora na “Planilha de Avaliagédo” do candidato.

7.7.1. Apods realizagio da Prova Pratica, os candidatos serfo reclassificados para efeito de divulgagdo do Resultade Final,
considerando-se somente os candidatos APTOS.

7.8. A condigio de saude do candidato, no dia de realizagSo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade e caso exista a
necessidade de se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar ao local do teste, sendo eliminado
do Concurso Pablico.

7.9. O local de realizagdo da prova sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados e da equipe de coordenadores e
aplicadores, ndo sendo permitido permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem como aqueles que ja realizaram a referida
prova.

7.10. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da prova devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho
eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e 0s modos de vibragdo e silencioso.

7.10.1. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, nolebook, pendrive, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Flayer, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos
similares, bem como, protetor auricular efou fones de ouvido, podera resultar em exclusio do candidato do Concurso Puablico,
caracterizando-se tentativa de fraude.

711. 01 Mais e a Prefeitura do Mt de Santana de Parnaiba n&o se responsabilizaro por perdas ou extravios de
documentos, objetos efou equipamentos eletréonicos occomidos no local de realizagao da prova, nem por danos neles causados.

7.12. O candidato considerado INAPTO na Prova Pratica ou que ndo parecer para liza-la, sera automaticamente eliminado
do Concurso Pablico.

7.13. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

7.14. O candidato que se apresentar no dia da realizagio da Prova Pratica com sinais de embriaguez elou de uso de
entorpecentes, com alteragéo da capacidade psicomotora ou ndo, sera impedido de realizar a Prova Pratica, sendo de inteira
responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

7.15. O candidato que nec itar de Comp te de Comp i to, devera solicitar ac Fiscal responsavel por onde estiver
realizando a prova e retira-lo junto & Coordenacé&o Geral. Ndo serdo emitidos comprovantes posteriormente.

7.16. Cabera recurso das Provas Praticas, em conformidade com o Capitulo IX, deste Edital.

VIl — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. A Nota Final do candidato, para todos os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas.

8.2, Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por cargo.

8.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, sendo uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos
com deficiéncia, e uma especial comn a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

8.4. No caso de igualdade da Nota Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscrigbes, atendendo ao que dispée o Estatuto do Idoso — Lei
Federal n® 10.741/03;

b) obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nimero de acertos na prova de Conheci tos Basi de Legislagido Municipal,;

e) obtiver maior nimero de acertos na prova de Atualidades;

f) obtiver maior numero de acertos na prova de Matematica;

g) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Gltimo dia das inscrigbes; e

h) tiver exercido efetivamente a Fungéo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n® 11.689/08 até a data de
publicagéo deste Edital.

8.5. O resultado geral do Concurso Publico sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Santana de Parnaiba, e estara
disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e cabera recurso conforme estabelecido
no Capitulo IX, deste Edital.

8.6. A lista de Classificagdo Final, contendo a Nota Final do candidato, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera
publicada na Imprensa Oficial do Municipio, para homologagéo do Concurso Publico.

8.7. A classificagdo no presente Concurso ndo gera aos candidatos direito 2 nomeacgdo para o cargo, cabendo a Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de nomeag&o de todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagéo.

8.7.1. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO CONCURSO
PUBLICO.

IX - DOS RECURSOS

9.1. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis, contados a partir da divulgagao de cada etapa
realizada, a saber:

a) solicitagdo de isengio e resultado da Taxa de Inscrigéo;

b) divulgag&o dos gabaritos oficiais das Provas Objetivas;

c) aplicag@o e resultados das Provas Objetivas e Prova Pratica;

d) lista de resultado geral das provas realizadas.

9.1.1. Sera admitido um Unico recurso, por candidato, referente a cada etapa citada no item 9.1, deste Capitulo.

9.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados néo serdo apreciados.

9.2, Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no /link “Meus Concursos”, digitando
o seu CPF e sua senha de acesso.

9.2.1. A comprovacgdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante a impressdo do Comprovante de Entrega de
Recurso on-line, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

9.3. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o Nome do Concurso, Nome e Assinatura do
Candidato, Numero de Inscrigdo, Cargo, Codigo do Cargo e o seu Questionamento.

9.4. A interposig&o dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC ou ouifro meio que ndo seja o estabelecido no item 9.2, deste Capitulo.

9.6. O ponto relativo a uma questio eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas, exceto no caso
em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apds realizagdo da Prova Objetiva e antes do
prazo recursal.

9.6.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes citadas no item 9.6, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidate para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagio do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

9.6.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteragtes
ocorridas em face do disposto no item 9.6.1, deste Edital, ndo cabendo recursos adicionais.

9.7. As respostas aos recursos, apds sua analise, serdo encaminhadas diretamente aos candidatos.

9.8. N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;




Oficial

b) em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo;

c) sem fundamentacio légica que ndo corresponda A questio recursada;

d) sem fundamentagdo légica efou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacgio idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) entregues em locais diferentes do especificado no item 9.2, deste Capitulo.

9.9. Em hipotese alguma serfio aceitos, vistas de prova, revisio de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final definitivo.
9.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decistes, razio pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

X — DA NOMEAGAO

10.1. A nomeacgio dos candidatos obedecera rigorosamente & ordem de classificagdio dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o limite fixado pela Constituicio e Legislagdo Federal com
despesa de pessoal.

10.2. A aprovagdo no Concurse Plblico ndo gera direito a nomeagio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagio
final

10.3. Por ccasido da convocagio que antecede a nomeagio, os candidatos classificados deverSo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos para provimento & que deram condig@es de inscriclo estabelecidas no
presente Edital.

10.3.1. Os candidatos serfo convocados por meio de Edital que sera publicade na Imprensa Oficial do Municipico de Santana de
Parnaiba e pelo site da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br).

10.3.1.1. A omiss8@c do candidato ou sua negagio expressa sera entendida como desisténcia da convocagio, ensejando a
administragdo ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificagéo.

10.4. E de inteira responsabilidade do i E as [ icag na P Oficial do Municipio, bem como,
também podera entrar em contato com o DRH da Pr a para panhar a evolugiio das goes, ficando ciente de
que n#o recebera nenhum tipo de comunicagio.

10.4.1. O candidate também podera verificar a evolugdo das convocagdes pelo site da Prefeitura de Municipie de Santana de
Parnaiba (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br).

10.5. O ndo comparecimento no prazo determinade de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagio implicara na sua exclusio e
desclassificagio em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

10.6. Os documentos a serem apresentados s8o0 os discriminados a seguir. carteira de trabalho, certiddo de nascimento ou
Casamento, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporago, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 1 (uma)
foto 3x4 recente, Inscrigo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdmica (caso o primeiro trabalho tenha sido em
empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa publica), CPF, Comprovantes de escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos,
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido, Resultado de Antecedentes Criminais, Certidio de Distribuigdes Criminais —
Agbes Criminais, Certiddo de Distribuigbes Criminais — Execugbes Criminais, comprovante de enderego atualizado em seu nome e
numero de conta cormente do Banco Santander. Declaragdo de acomulo para as Fungdbes permitidas por Lei.

10.7. Caso haja r idade a Prefeitura do Municipico de Sant de Parnaiba podera solicitar outros documentos
complementares, a qualquer tempo,

10.8. A ndo apresentagio dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizag8o do ato de posse.

10.9. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serao submetidos a exames elou a apresentagio de laudos
especificos, conforme a natureza do cargo pretendido, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

10.10. As decisbes do Servigo Medico da Pr itura do Municipio de
nomeacdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

10.11. A posse e o exercicio deverdo ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicagdo do ato de
convecacio.

10.12. Nao serdo aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocagio ou copias dos documentos exigidos.

10.13. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizade pelo mesmo, por meio de terme de rendncia.

10.14. Os candidatos classificados sero nomeados pelo regime estatutario.

10.15. Conforme Artigo 37 da Constituigdo Federal e Artigo 136 da Lei Municipal n® 034/2011, & vedada a acumulagio remunerada de
cargos, empregos ou fungdes pablicas, exceto quando houver compatibilidade de horarios em relagéo a:

a) dois cargos ou empregos de Professor,

b) cargo ou emprego de Professor com outro técnico ou cientifico; e

¢) dois cargos ou empregos privatives de profissionais de salude, com profissées regulamentadas.

10.15.1. A proibigéo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em Autarquias, Fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios.

10.15.2. E proibido ainda o acumulo a servidores aposentados, exceto quando houver compatibilidade dos cargos permitidos
conforme especificado no item 10.15, deste Capitulo.

10.16. O candidato ao entrar em exercicio para o carge de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério pelo periodo de 3
(trés) anos, durante o qual sua aptidio e capacidade serfo objeto de Avaliagio de Desempenho.

1a de Parnaiba, de carater eliminatorio para efeito de

— DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1. Teodas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurse Puablico serdio
publicados na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados na Internet, nos enderegos eletrénicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.qov.br.

11.2. Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

11.3. A aprovagdo no Concurso Pablico ndo gera direito & nomeacgdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagio
final.

11.4. A inexatidéo das afirmativas efou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da nomeagdo, acarretardio a nulidade da inscrigio e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil @ criminal.

11.5. Cabera ao Prefeito Municipal 2 Homologag&o do Resultado Final do Concurso Pablico, a critério da Administrag@o.

11.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

11.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o Instituto Mais, situado & Rua dos Moras, 83 — CEP 05434-020
— Sdo Paulo ! SP, até a data de publicagdo da homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de
Santana de Parnaiba, no Setor de DRH, situado a Rua Sdo Miguel Arcanjo, 90 — Centro — CEP 06501-115 — Santana de Parnaiba
18P, por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

11.8. E de inteira responsabllldade do i thar a publicagio de todos os Atos, Editais e Comunicados
referentes a este Concurso P de do ainda, ter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
sua validade.

11.9. As despesas relativas a participag@o do candidato no Concurso Publico e & apresentagio para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

11.10. A Prefeitura do Municipio de de Parnaiba e o Instituto Mais ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

11.11. A realizagiio do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestéo e Desenvolvimento Social —
IMais.

11.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba e pelo Instituto Mais, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

Santana de Parnaiba/SP, 22 de junho de 2018.

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba/SP
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ANEXO |
DESCRIQKO DOS CARGOS

DESCRIGAO DETALHADA DE ACORDO COM O DECRETO MUNICIPAL N° 4024/17,
CONSIDERANDO O DISPOSTO NO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 6°, DA LEI MUNICIPAL
N° 3.117, DE 25/05/2011.

CARGO DESCRIGAO DETALHADA

Efetua a limpeza de pragas, jardins, logradouros e banheiros piblicos; Reabastece com papel higiénico, toalhas de papel,
e outros p s para manutengdo das condigdes de uso; Executar a manutengdo das pragas,

varrendo e recolhando os lixos; Manter as plantas sempre regadas; Zelar pelos bens patrimoniais, como os bancos e outras

ormnamentagées que houver e Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de

atuagso.

Presta atendimento aos alunos nos hordrios de enfrada, saida, recreio e em outros periodos em que ndo houver assisténcia
do professor, zelando pela organizagdo e disciplina geral da escola; Informa a dire¢do da escola e a coordenagdo pedagdgica
sobre a conduta dos alunos e comunica ocorréncias; Presta primeiros socorros, em caso de acidentes com alunos; Auxilia a
divulgacao de avisos e instrugdes de interesse da administracdo da escola; Atende os professores, em aula, nas solicitagoes
de material escolar ou de assisténcia aos alunos; Colabora na execugdo de atividades civicas, sociais e culturais da escola e
trabalhos cumiculares complementares da classe; Inspeciona as salas de aulas, apds a saida dos alunos, a fim de recolher
objeios esquecidos, efetuando o recolhimento & secretaria; Comunica ao diretor eventuais enfermidades ou acidentes
ocomidos com os alunos; Executa oulras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de
aluagao.

Agente de Servigos Desenvolve atividades de transporte; Realiza carga e descarga de materiais em geral, utensilios e ferramentas; Realiza
Pablicos montagem de palcos, cendrics e afins para eventos; Promove a manutengdo e conservagao de méveis, iméveis, maguinas e
(fungéo com servigos equipamentos, utilizando-se de forga bragal; Atua na preparagdo de massas, concretos e asfalto; Executa construgdo e
manuais e inespecificos, reparos em alvenaria e pintura; Auxilia de forma geral os profissionais das areas de obras, elétrica, marcenaria e servigos
exigindo esforgo fisico) afins e Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuagdo.

Executa, sob orientagdo, os servigos relativos a condugdo de veiculos diversos, percorrendo itinerdrios estabelecidos,
obedecendo ao Codigo Nacional de Transito; Transporta passageiros ou cargas dentro e fora do Municipio e do Estado,
atentando para os horarios a serem cumpridos e a seguranca dos transportados; Inspeciona o veiculo antes da saida,
verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e lubrificantes, festando freios e parte elétrica, para certificar-
se de suas condigdes de funcionamento; Orienta-se por meio de mapas, itinerarios ou | 1as estabelecidos, para
conduzir usuarios e materiais aos locais solicitados ou determinades; Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho,
conduzindo-o ao local de pernoite, para permitir sua manutengo e abastecimento, de modo a deixa-lo em perfeitas condigbes
de uso; Elabora relatorios diarios sobre as condigbes e necessidades de manutengdo do veiculo; Auxilia o embargue e
que de p geiros dos veiculos sob sua responsabilidade funcional; Confere o recebimento e a entrega de
mercadorias e auxilia na carga e descarga. Transporta passageiros em situagdes de urgéncia e emergéncia, auxiliando os
profissionais da saude no que for solicitado, principalmente na colocagdo e retirada de pacientes na maca. Obed as
normas técnicas de seguranga na execuglo de suas atribuicdes. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associada & sua 4rea de atuagao.
Executa atividades de manutengdo preventiva, coretiva e modificagbes em geral, conforme procedimentos e nommas
estabelecidas para a sua érea de atuaglo e especialidade.
Executa servigos de alvenaria em construgdo civil, desde a abertura do alicerce até os servigos de acabamento; Realizagiio a
verificagio das caracteristicas da obra, executando os trabalhos de alvenaria e os assentamentos de tijolos, blocos e
Oficial de Manutengdo materiais afins. Executa a construgéo de alicerces, empregando pedras ou cimento, formando as bases das paredes, muros e
(Area de Atuaio: construges similares; Assenta tijolos, blocos e pedras, colocando-os em fileiras horizontais ou seguindo desenhos e formas
Pedreiro) & indicadas e unindo-os com argamassa para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes da
construgdo; Reboca as estruturas cor , empregando arg de cal ou cimento e areia, para receber outros tipos
de timentos; Aplica das de cimentos ou \F ‘de"" ou material similar para revestir pisos e paredes;
Realiza a mnsimt;éo de bases de concreto ou materiais afins, para possibilitar a instalagdo de maquinas; Executa trabalhos
de manutengdo coretiva de prédios, calgadas e similares; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade iada a sua drea de atuagdo.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA QUALQUER OBRA ATUALIZADA SOBRE OS
CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

CARGOS:
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA, AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS e
OFICIAL DE MANUTENGAO (AREA DE ATUACAO: PEDREIRO)
LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos. Concordéncia entre adjetivo e substantivo e enfre o
verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao. Compreensao de textos.
MATEMATICA: Operagdes com nUmeros naturais e fraciondrios: adigio, subtragdo, multiplicagio e divisdo. Prot
operagdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.
ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e intemacionais, divulgados na midia local efou
nacional, veiculados nos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data da prova.
CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Pamaiba/SP (Lei Complementar n® 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Puiblicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP).

Agente de Limpeza
Publica

Agente de Organizagio
Escolar

Motorista

envolvendo as quatro

CARGOS:

AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR e MOTORISTA
LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacdo de verbos. Concordéncia entre adjetivo e substantivo e entre o
verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagdo. Compreensao de textos.
MATEMATICA: Operagées com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagio e divisdo. Probl
operagdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.
ATUALIDADES: Questoes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, divulgados na midia local efou
nacional, veiculados nos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data da prova.
CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAQ MUNICIPAL: Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de Santana de
Pamnaiba/SP (Lei Complementar n® 034, de 25 de maio de 2011 - que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE:
AGENTE DE ORGANIZAGAO ESCOLAR: Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases (LDB). Primeiros Sccorros.
MOTORISTA: Legislagdo de Transito, baseada no novo Cédigo de Transito Brasileiro. Regras Gerais para a circulag@o de veiculos no perimetro
urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranga e velocidade. Registro e Licenciamento de veiculos. Condutores de veiculos — deveres e
proibigbes. As infragbes a legislagao de transito, penalidades e recursos. Manutengdo de veiculos. Nogdes basicas de mecdnica automotiva. Primeiros
socorros em acidentes de transito. Circulagdo urbana e transito.

envolvendo as quatro

ARRECADACAO DA CAMPANHA DO AGASALHO

LOCAIS DO BAZAR

25 e 26/06/2018 das 09h as 15h30 - CM Joao José de Oliveira

28 e 29/06/2018 das 09h as 15h30

Colégio Colaco

02/03/07/2018 das 09h as 15h30 - CEU das Artes

05 ¢ 06/07/2018 das 09h as 15h30

CRAS Cidade Sao Pedro

11 e 12/07/2018 das 09h as 15h30 - NAS Jd. Itapua

13 e 16/07/2018 das 09h as 15h30

& www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
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